
 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIAL 

 

 
 

  

Informe de práctica empresarial 

PRESENTADO A: 

 MARÍA CAMILA DE LA OSSA 

PROFESORA COORDINADORA DE PRACTICAS PROFESIONALES. 

 

 

PRESENTADO POR:  

Gilberto Rivera Roldán 

 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL META 

 

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES Y PERIODISMO 

 

FACULTAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PERIODISMO 

 

 

VILLAVICENCIO – 2023 

 



 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIAL 

 

 
 

CONTENIDO 

 

CAPITULO 1. PRIMERA ENTREGA 4 

1. RESEÑA HISTORICA 4 

2. PLAN ESTRATÉGICO DEL ESCENARIO DE PRÁCTICA: 5 

3. DESCRIPCIÓN DE FUNCIONES Y PROCEDIMIENTOS DESARROLLADOS EN 

LA HOMOLOGACIÓN: 5 

4. OBJETIVOS CORPORATIVOS: 8 

5. NORMATIVIDAD EXTERNA E INTERNA: 9 

6. OBJETIVOS BUSCADOS EN LA PRÁCTICA PROFESIONAL 11 

7. METAS PROPUESTAS: 12 

8. DIAGNOSTICO Y PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS AL INICIAR LA 

PRÁCTICA: 12 

9. CRONOGRAMA 13 

10. PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE PRÁCTICA 15 

CAPITULO 2. 16 

11. DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y FUNCIONES DESARROLLADAS POR 

EL PRACTICANTE. 16 

12. ESTRUCTURA DEL DIAGNOSTICO 20 

13. PLAN DE MEJORAMIENTO 21 

14. APORTES REALIZADOS PARA EL MEJORAMIENTO PARCIAL 22 

15. PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE PRÁCTICA: 25 

CAPITULO 3. 26 



 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIAL 

 

 
 
16. APORTES Y SUGERENCIAS REALIZADAS DURANTE LA PRÁCTICA 26 

17. MIS RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA DE ACUERDO CON MI 

EXPERIENCIA EN ALPHAVIDEO TV SON: 26 

18. EVIDENCIAS OBJETIVAS 27 

19. PLAN DE MEJORAMIENTO 32 

20. PRODUCTO COMO RESULTADO 33 

21. EVIDENCIA DE LA EJECUCION TOTAL DE LA PRÁCTICA 37 

CONCLUSIONES 39 

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS 40 

 

 

 

  



 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIAL 

 

 
 

CAPITULO 1. PRIMERA ENTREGA 

 

1. RESEÑA HISTORICA 

ALPHAVIDEO TV fue fundada hace más de 19 años, aunque su creador lleva 

más de dos décadas y media produciendo contenido para canales 

internacionales como CNN en español, Univisión, Telefutura hoy UNI-mas, 

Liberman Broadcasting con su nombre actualizado a cadena Estrella TV, 

Televisión Española Internacional (TVE) y SOI-TV. 

En 1993 el fundador de esta empresa, inició en el mundo de la realización 

audiovisual, en la ciudad de Panamá, tras ser convocado por un amigo muy 

cercano, a la grabación de un evento, donde asistieron importantes 

personalidades del sector empresarial locales e internacionales. Desde ese 

momento se interesó por el universo de los equipos, las cámaras, las luces y de 

la televisión en general. 

La empresa opera con un equipo profesional en la producción integral de 

contenidos audiovisuales para medios de comunicación, internet y multimedia. 

Cuenta con una sede en el Barrio Cedritos en Bogotá́, la capital colombiana.  

El equipo humano y técnico, permanentemente realiza producciones para la 

cadena Univisión, en los programas Despierta América, El Gordo y La flaca, 
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Noticieros, Primer Impacto y otros shows de la cadena. Aunque también trabaja 

con otros canales internacionales como la cadena Estrella TV.  

2. PLAN ESTRATÉGICO DEL ESCENARIO DE PRÁCTICA: 

 

2.1 MISIÓN: Crear, producir y difundir contenidos audiovisuales de alta 

calidad en diferentes plataformas y tecnologías, para clientes empresariales, 

canales de televisión internacionales, Pymes y personas naturales que 

prioricen su buena reputación corporativa. 

Con el propósito de cumplir con los mejores estándares de excelencia de la 

industria audiovisual mundial, todo esto, con una buena cultura de servicio. 

 

2.2 VISIÓN: Para el 2030, ser la empresa más reconocida en la producción 

de televisión, y contenido audiovisual de Bogotá́. Con una infraestructura 

tecnológica de punta, creando vínculos a largo plazo entre nuestros clientes 

y la organización. 

3. DESCRIPCIÓN DE FUNCIONES Y PROCEDIMIENTOS 

DESARROLLADOS EN LA HOMOLOGACIÓN:  

Durante el tiempo de las practicas se ha realizado diferentes labores como 

corresponsal y periodista, en las que se cuentan:  
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3.1 Investigación y revisión de medios, fuentes e instituciones 

gubernamentales para clasificar los temas a proponer. 

3.2 Búsqueda y propuestas de temas a los jefes editoriales de los 

programas, para desarrollar las notas periodísticas que requiere la cadena 

Estrella TV, tanto para los noticieros, como para el programa Alarma TV. 

 

3.3  Producción: La producción periodística consiste en investigar, clasificar, 

y hacer la pre-producción, que serían; los planes de grabación para las 

notas, conseguir el personal, y equipos técnicos idóneos para cada 

cubrimiento. Coordinar con los corresponsales que tenemos en varias 

ciudades del país, las locaciones, vehículos y demás permisos para que 

realicen las grabaciones de los informes periodísticos, y posteriormente 

concertar el envío del material por Drive. 

 

3.4  Reportería: Para realizar los informes se requiere una persona que haga 

la labor de interlocución entre el espectador y la fuente, que tenga claro el 

estilo el programa y el quehacer del medio para el que se está realizando 

la nota, así como los elementos necesarios que exige cado uno, para 

contar de primera mano los hechos. Por lo cual fue de vital importancia 

adquirir las características y perfil necesario para cumplir con las 

expectativas profesionales exigidas por los medios.  
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3.5  Redacción: Después de la grabación otra función es la de transcribir las 

entrevistas (ponerlas en texto) e iniciar con la escritura del libreto, que es, 

la redacción coherente y con géneros periodísticos de las ideas, para 

complementar con las entrevistas, videos, fotos y diferentes materiales 

audiovisuales, que se complementan con datos e información relacionada. 

Todo junto son los elementos necesarios para contar una buena historia. 

 

3.6  Locución: Al terminar el libreto el siguiente paso; es la grabación de la 

lectura de ese texto o libreto.  La característica más importante de esa 

lectura conocida como locución es la interpretación del texto, durante este 

trabajo es importante vocalizar, y cuidar la dicción para hacer una correcta 

pronunciación de cada una de las palabras. 

 

3.7  Presentación: Es la grabación de la conclusión del reporte, en este 

caso; se requiere de una concentración máxima, una buena postura, para 

reafirmar  con la comunicación no verbal lo que se dice con la verbal, 

cuidar los detalles de la imagen como repostero, para evitar que se pierda 

el mensaje por un distractor o un error, además se tiene que memorizar 

perfectamente el texto para poder decir coherentemente lo que se quiere 

transmitir, sin repetir palabras o conceptos para evitar caer en el error de la 

redundancia. Hay que ponerse frente a cámara con un atuendo (blazer, 

camisa y corbata) que comunique profesionalismo, perfección, cuidado 

personal, y que no genere ruido visual.  
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Además, para el caso de televisión por las características de las luces utilizadas 

es necesario maquillarse y peinarse con gel o laca para que los cabellos 

bailarines con el viento; no distraigan la atención del público televidente.  

3.8  Revisión de la nota: Antes de enviar el producto final con una duración 

promedio de 1:30 a 2 minutos, se revisa que la idea durante la escritura 

del guion sea lo más parecida a las imágenes que se colocaron en cada 

segmento de la edición. Y se hacen las respectivas sugerencias para 

cambios de planos, sonidos o ambientes. 

 

4. OBJETIVOS CORPORATIVOS:  

 

- Aumentar la rentabilidad de la empresa.  

- Ser más efectivos en la realización de productos audiovisuales.  

- Segmentar adecuadamente nuestras campañas de marketing, para llegar a 

los clientes objetivo de la organización. 

- Ofrecer un excelente servicio al cliente.  

- Atraer, capacitar y retener el mejor talento humano que facilite el 

crecimiento constante de servicio de la compañía. 
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ORGANIGRAMA

 

 

5.  NORMATIVIDAD EXTERNA E INTERNA: 

 

EXTERNA: 

LEY O NORMA CONTENIDO 

Ley 84 – 26 mayo 
de 1873:  

“Código Civil Colombiano”.  

Ley 6 – 23 de 
noviembre de 1970:  

 

“Por la cual se aprueba la "Convención Interamericana 
sobre el derecho de autor en obras literarias, 
científicas y artísticas, firmada en Washington el 22 de 
junio de 1946.  

 

Ley 814 – 2 de julio 
de 2003: 

“Por la cual se dictan normas para el fomento de la 
actividad cinematográfica en Colombia”.  

Ley 1185 – 12 
marzo de 2008:  

“Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 
–Ley General de Cultura– y se dictan otras 
disposiciones”.  
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Ley 1403 – 19 
octubre de 2010:  

 

“Por la cual se adiciona la Ley 23 de 1982, sobre 
Derechos de Autor, se establece una remuneración 
por comunicación pública a los artistas intérpretes o 
ejecutantes de obras y grabaciones audiovisuales o 
Ley Fanny Mickey”.  

La Ley 1556 de 
2012:  

Esta ley tiene por objeto el fomento de la actividad 
cinematográfica de Colombia, promoviendo el territorio 
nacional como elemento del patrimonio cultural para la 
filmación de audiovisuales y a través de estos, la 
actividad turística y la promoción de la imagen del 
país, así ́como el desarrollo de nuestra industria.  

Ley 2043 – 27 de 
julio de 2020:  

“Por medio de la cual se reconocen las prácticas, 
laborales como experiencia profesional y/o 
relacionada y se dictan otras disposiciones”.  

Ley 2088 – 12 de 
mayo de 2021:  

"Por la cual se regula el trabajo en casa y se dictan 
otras disposiciones"  

CÓDIGO DEL 
COMERCIO 

Para los asuntos que tienen que ver con la actividad 
comercial: 5911: Actividades de producción de 
películas cinematográficas, videos, programas, 
anuncios y comerciales de televisión.  

 

 
6.1 EN LA NORMATIVIDAD INTERNA TENEMOS:  

Dentro de la normatividad que rige internamente está el: Manual De 

Convivencia Laboral que ayuda a dirigir en sus diferentes comportamientos, 

valores, y principios corporativos de los empleados y directivos de la empresa, 

cuenta con 14 páginas que dan un amplio sustento. (Documento anexo). 
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6. OBJETIVOS BUSCADOS EN LA PRÁCTICA PROFESIONAL 

OBJETIVO GENERAL  

Identificar e implementar mejoras en los procesos de producción, reportería, 

redacción, locución y en general en la realización integral de las notas 

periodísticas para el canal que presta servicios Alphavideo TV, en la 

corresponsalía de Colombia. Cumpliendo con los estándares de calidad, estilo y 

cantidad de notas, de cada uno de los programas y noticieros. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS:  

 

 Examinar los diferentes procesos de la realización de las notas 

periodísticas. 

 Mejorar los barridos noticiosos de la agenda informativa que produce el 

país, en periódicos, medios digitales nacionales, cuentas de difusión en 

WhatsApp, Telegram y redes sociales. 

 Inferir que técnicas de contacto en frio utilizan otros periodistas para 

llegar más fácilmente a las personas o fuentes a entrevistar. 

 Aumentar la producción audiovisual de notas periodísticas que está 

requiriendo la cadena Estrella TV, en sus diferentes programas. 

  



 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIAL 

 

 
 

7.  METAS PROPUESTAS:  

 

Adquirir plenamente el estilo periodístico correspondiente al programa para 

el que se realizarían las notas. 

Aumentar de 8 a 15 notas periodísticas mensuales para el programa Alarma 

TV. 

 

8. DIAGNOSTICO Y PROBLEMÁTICAS IDENTIFICADAS AL INICIAR LA 

PRÁCTICA:  

Una de las problemáticas encontradas es que la jefa de corresponsales en 

este país, de los informativos (Noticiero Estrella TV y Cierre de Edición) y 

programa el Alarma TV, no logra suplir la oferta en la cantidad de temas 

noticiosos que genera el país, ocasionando que reporteros de otras 

nacionalidades, en Estados Unidos y México; hagan las notas que le 

correspondería hacer a la periodista de Colombia. 

En este ítem es importante resaltar que los corresponsales y la empresa 

ganan por nota realizada y cuando la hace otro país, pues los recursos son 

asignados, a quien realiza el informe periodístico.  
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9. CRONOGRAMA  

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

FASE 
ACTIVIDADES 

MES MES MES MES 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Estudio 
Análisis de las actividades que 
desarrollan los periodistas. 

x x x x x x             

Diagnostico  

Reunión con la jefe de 
corresponsales para hablar del 
problema identificado y como 
poder aportar en la solución en 
este caso la realización de las 
notas. 

x  x  x  x  x  x  x   x  x  

Planeación 

Identificar las particulares del 

quehacer noticioso del 

programa Alarma TV de la 

cadena. El show asignado al 

practicante. 

  x x x x x x x x x x x  x x  x  

Empezar a realizar las historias 

para el programa Alarma TV, 

para determinar cómo aumentar 

la producción de notas. 

  x x x x x x x x x x x  x  x  x 

Hacer los libretos para las 

historias de Alarma TV, y 

preguntar a la jefe de 

corresponsales si el estilo y 

lenguaje que se está utilizando, 

corresponde al del programa. 

  x x x x x x x x x x x x  x   x 
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Hacer la locución para las notas 

periodísticas y examinar si es 

adecuado para el estilo del 

show. 

    x x x x x x x x x  x  x  x 

Hacer las presentaciones en 

cámara y evaluar con la 

corresponsal si está siendo 

efectivas en la interpretación. 

    x x x x x x x x x  x  x x  

Pedir retroalimentación a la jefa 

inmediata y a los productores 

ejecutivos en Los Ángeles, para 

establecer si los productos 

audiovisuales son efectivos y 

cumplen con los estándares y 

estilo requerido  

    x x x x x x x x x x   x x  

Ejecución 

Realización de las notas: Pre, 
pro y post-producción. 
Redacción, Locución y 
presentaciones en cámara. 

x x x x x x x x x x x x x  x x  x 

Producción integral de 15 notas 
mensuales para el Programa 
Alarma TV. 

 x x x x x x x x x x x x x  x x  

Aumento de las notas 
mensuales en un 20 %. 

 x x x x x x x x x x x x x  x   x 

Reuniones cada dos o tres días 
para evaluar los productos 
enviados. 

 x x x x x x x x x x x x x  x x  

Fuente: elaboración propia. 
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10. PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE PRÁCTICA 

 

A la llegada a la corresponsalía se proyectó hacer 15 historias 

mensualmente, con un total de 60 para 4 meses. 

 MES CANTIDAD DE NOTAS PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN 

1 Febrero 18 110 % 

2 Marzo 15 100% 

3 Abril 15 100% 

4 Mayo 15 100% 

 

Porcentaje de implementación: 100% de ejecución.



 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIAL 

 

 
 

CAPITULO 2. 
 

11. DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y FUNCIONES 

DESARROLLADAS POR EL PRACTICANTE.  

 

Corresponsal y periodista: Se hace la investigación, búsqueda y 

propuestas de temas a los jefes editoriales en los programas: Alarma TV.  

Adicionalmente se producen las notas periodísticas, buscando los diferentes 

elementos como video, datos, información y entrevistas, que se salen a 

grabar. 

Luego se transcriben cada uno de los testimonios obtenidos y se pasa a la 

redacción del libreto, a eso se suma la locución de voz en Off, y la 

grabación de la presentación en cámara para adjuntarla a la nota. 

Finalmente se revisa la pieza para aprobar el envío a Los Ángeles.  

Durante el tiempo de las practicas se ha realizado diferentes labores como 

corresponsal y periodista, en las que se cuentan:  

Investigación y revisión de medios, fuentes e instituciones 

gubernamentales para clasificar los temas a proponer. 

Búsqueda y propuestas de temas a los jefes editoriales de los programas, 

para desarrollar las notas periodísticas que requiere la cadena Estrella TV, 

tanto para los noticieros cuando la corresponsal se encuentra fuera, como 

para el programa Alarma TV. 
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Producción: La producción periodística consiste en investigar, clasificar, y 

hacer la pre-producción, que serían; los planes de grabación para las notas, 

conseguir el personal, y equipos técnicos idóneos para cada cubrimiento. 

Coordinar con los corresponsales que tenemos en varias ciudades del país, 

las locaciones, vehículos y demás permisos para que realicen las 

grabaciones de los informes periodísticos, y posteriormente concertar el 

envío del material por Drive. 

Reportería: Para realizar los informes se requiere una persona que haga la 

labor de interlocución entre el espectador y la fuente, que tenga claro el 

estilo del programa y el quehacer del medio para el que se está realizando 

la nota, así como los elementos necesarios que exige cado uno, para contar 

de primera mano los hechos. Por lo cual fue de vital importancia adquirir las 

características y perfil necesario para cumplir con las expectativas 

profesionales exigidas. 

 Redacción: Después de la grabación otra función es la de transcribir las 

entrevistas (ponerlas en texto) e iniciar con la escritura del libreto, que es, la 

redacción coherente y con géneros periodísticos de las ideas, para 

complementar con las entrevistas, videos, fotos y diferentes materiales 

audiovisuales, que se complementan con datos e información relacionada. 

Todo junto son los elementos necesarios para contar una buena historia. 

Locución: Al terminar el libreto el siguiente paso; es la grabación de la 

lectura de ese texto o libreto.  La característica más importante de esa 
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lectura conocida como locución es la interpretación del texto, durante este 

trabajo es importante vocalizar, y cuidar la dicción para hace una correcta 

pronunciación de cada una de las palabras. 

Presentación: Es la grabación de la conclusión del reporte, en este caso; 

se requiere de una concentración máxima, una buena postura, para 

reafirmar  con la comunicación no verbal lo que se dice con la verbal, cuidar 

los detalles de la imagen como repostero, para evitar que se pierda el 

mensaje por un distractor o un error, además se tiene que memorizar 

perfectamente el texto para poder decir coherentemente lo que se quiere 

transmitir, sin repetir palabras o conceptos para evitar caer en el error de la 

redundancia. Hay que ponerse frente a cámara con un atuendo (blazer, 

camisa y corbata) que comunique profesionalismo, armonía y cuidado 

personal. Que no genere ruido visual o Moiré. ¨El efecto toma su nombre de 

un tipo de tejido en el que, debido precisamente al entramado regular que lo 

conforma, es fácil observar ondulaciones similares a los batidos¨. Salgado-

Remacha, F. J. (2016). 

Además, para el caso de televisión por las características de las luces 

utilizadas es necesario maquillarse y peinarse con gel o laca para que los 

cabellos bailarines con el viento; no distraigan la atención del público 

televidente.  

Revisión de la nota: Antes de enviar el producto final con una duración 

promedio de 1:30 a 2 minutos, se revisa que la idea durante la escritura del 
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guion sea lo más parecida a las imágenes que se colocaron en cada 

segmento de la edición. Y se hacen las respectivas sugerencias para 

cambios de planos, sonidos o ambientes. 

 

HORARIO DE LAS PRACTICAS. 

HORA ACTIVIDAD 

9 a.m. Llegada a la oficina a producir los reportajes, por dos o tres horas se 
busca material para estas. 

11 a.m.  Se pasa a la transcripción de las entrevistas, 

12    m. Almuerzo. 

1 p.m. Por alrededor de una hora o dos se hace la reacción de los libretos. 

3 p.m. Locución de la nota, y se le pasa el material al editor para que empiece 
el proceso. 

4 p.m. Una o dos horas después al recibir la corrección del libreto nos vamos 
a grabar la presentación de cámara para después adjuntarla en el 
reportaje. 

5 p.m. Salida de la oficina, si no hay nota para el noticiero de la noche. 
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12. ESTRUCTURA DEL DIAGNOSTICO  
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13. PLAN DE MEJORAMIENTO  

Dentro de las metas importantes para mejorar el desarrollo del trabajo, se 
propone lo siguiente: 

Funciones 
Actividades Metas 

En Redacción 
 
 
 

Aumentar la velocidad de 
escritura y producción de 
las notas periodísticas. 

Reducir el tiempo 
empleado en redacción 
en 10% 

En Redacción 
 
 
 
 

Conocer nuevas técnicas 
literarias para hacer más 
profesionales las 
historias. 

Aumentar la riqueza 
literaria en la escritura 
de los informes 
periodísticos. 

Producción 
 
 
 

Aumentar la cantidad de 
reportajes grabados o 
asignados para grabar a 
los corresponsales de 
Alphavideo TV, para 
realización, que se 
producen al mes.  
 

Incrementar en 10%. 

Pre-Producción 

 

 

 

 

Ayudar a la corresponsal 
a buscar temas para 
Noticias y Alarma TV, 
cuando se revisan los 
contenidos para hacer las 
propuestas periodísticas, 
de manera que las notas 
que no se propongan, no 
se pierdan las historias 
de la oficina en Colombia.  

Acrecentar en un 10% 
la cantidad de notas 
enviadas cada 30 días a 
la cadena.  
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14. APORTES REALIZADOS PARA EL MEJORAMIENTO PARCIAL 

 

En este punto se adjuntan algunas imágenes de notas periodísticas 

realizadas y publicadas en los últimos meses: 

 

 
*Imágenes de la nota que hicimos para Noticias Estrella TV, en la Filbo 2023, con 

participación de UNIMETA. 

.

 
*Nota realizada para Estrella TV, con imágenes del conversatorio y entrevistas de la 

Dra. Leonor Mojica, Rectora de UNIMETA. 
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*Presentadoras Colombianas del Programa Alarma TV (USA) y presentación en cámara 

desde Bogotá. 

 

 
*Reportaje hecho a la campeona Mundial de Torneo de la mujer Vaquera, en Cumaral, 

Meta. 2022. 

 

 
*Notas diversos temas: Bogotá. 

 
*Nota: Mitos y leyendas del Llano, parque de las Malocas, Villavicencio. 2022. 
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*Nota: Drones para capturar narcos en Medellín. 

  
*Lista de notas realizadas para la cadena en los meses de febrero y marzo 2023. 
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15. PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION DEL PLAN DE PRÁCTICA:  

Durante la permanencia en Alphavideo TV, se han realizado un promedio 

individual de 15 notas periodísticas por mes, entre muchos otros trabajos de alto 

impacto para la televisión de habla hispana en Estados Unidos, con miles o 

millones de visualizaciones tanto en la señal abierta como en las redes de 

sociales.  

En estos momentos se ha aumentado la producción de 15 a 17 notas por mes. 

Con un incremento del 15% aproximadamente de efectividad.  

Se ha mejorado los tiempos en la escritura de notas periodísticas de 120 

minutos a 90 minutos en promedio. Con un incremento de casi el 25% de 

rapidez. 

En el ejercicio diario se ha notado que se puede identificar mejor los temas que 

son afines a los diferentes programas: Noticieros y Alarma TV (Periodismo de 

Impacto), dado que permanentemente hacemos reuniones de producción, 

donde discutimos con la jefe de corresponsales las temáticas, elementos de 

producción y proveedores de servicios de grabación en las diferentes ciudades 

de Colombia. Llegando a mejorar y ejecutar los cubrimientos con buenos 

estándares de calidad.  
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CAPITULO 3. 

 

16. APORTES Y SUGERENCIAS REALIZADAS DURANTE LA PRÁCTICA 

 

Alphavideo TV ha provisto de una permanente retroalimentación en las notas 

enviadas a diario, y esto hace que dentro del ejercicio en cada jornada sea un 

reto y a la vez una constante evolución en la experticia de los procesos que 

involucran la realización integral de los informes. 

Los desafíos en esta empresa son constantes, cada disciplina de la realización 

significa un reto en: producción, entrevistas, grabaciones, presentación en 

cámara, redacción de libretos, edición y locución. Es como si los siete pasos 

anteriormente mencionados estuvieran vivos y con ellos, la meta de hacerlos 

bien para que cada día y hora, de la jornada laboral se una medición de 

eficiencia en las diferentes áreas. 

 

17. MIS RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA DE ACUERDO CON 

MI EXPERIENCIA EN ALPHAVIDEO TV SON: 

Revisar y organizar mejor los tiempos en cada proceso de la producción de 

notas periodísticas. 

Vincular más personal en producción, edición y grabación debido al aumento en 

la demanda de notas. 
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18. EVIDENCIAS OBJETIVAS 

Para evidenciar las prácticas profesionales, se adjuntó capturas de pantalla de 

los últimos seis meses con la cantidad de notas enviadas, de las carpetas de 

exportaciones y de las planillas de reporte de salida al aire de los informes: 

 

 
17 Notas enviadas a la cadena en noviembre de 2022 

 

 
13 Notas enviadas a la cadena en diciembre de 2022 

 

 
18 Notas enviadas a la cadena enero del 2023 
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18 Notas enviadas a la cadena en febrero del 2023 
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15 Notas enviadas a la cadena en marzo del 2023 
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20 Notas enviadas a la cadena en abril del 2023 
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CAPTURAS DE PANTALLA DE CONVERSACIONES VÍA WHATSAPP 
CON LA PRODUCTORA EJECUTIVA DE ALARMA TV. 

 
¨Me gusto el de las cervezas¨ Hace referencia a una nota realizada de un robo de 
botellas de cervezas, por parte de una comunidad en la vía San Gil, Santander. 
El cometario fue emitido por la Directora del Programa Alarma TV de la cadena Estrella 
TV. 
 

 
 
¨Esta re bueno ese paquete¨ este comentario de la Directora del programa Alarma TV, 
y habla de su gusto por una nota que se hizo de la desafortunada muerte de un padre y 
su hija, a manos de sicarios, cuando el progenitor las recogía del colegio en Cartagena. 



 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIAL 

 

 
 

19. PLAN DE MEJORAMIENTO 

Dentro de las metas que considero importantes para mejorar mi parte en el 

desarrollo de mi trabajo, hice lo siguiente: 

Funciones 
Actividades Metas 

Redacción más rápida. 
 
 
 
 
 
 
 

Aumenté mi velocidad de 
escritura y producción de 
las notas periodísticas 
que realicé en un 10 a 
15% ya que el mes de 
abril tuve la producción 
de 21 historias 
periodísticas para Alarma 
TV. 

Aumentar mi velocidad 
de redacción entre un 
10 a 15%. 

Leer 30 minutos diarias 
en los últimos 2 meses. 
 
 
 
 

Se conoció nuevas 
técnicas literarias para 
hacer más profesionales 
mis historias, debido a 
que se inició un plan de 
lectura con 30 minutos 
hace dos meses. 

30 minutos de lectura al 
día. 

Se ayudó a la 
corresponsal a buscar 
temas para Noticias y 
Alarma TV. 
 
 

Cuando se revisaron las 
propuestas periodísticas, 
se clasificaron los temas 
para aumentar la 
producción de historias. 

Suministrar cinco temas 
adicionales 
mensualmente por 90 
días. 

Fuente: elaboración propia. 
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20. PRODUCTO COMO RESULTADO 

Mi producto de los últimos 6 meses fueron notas periodísticas, las que sumarian 

más de 100 libretos, pero, para los efectos colocaré las planillas que dan cuenta 

de los informes que se mandaron mes a mes: 

 
17 Notas enviadas a la cadena en noviembre de 2022 

 
13 Notas enviadas a la cadena en diciembre de 2022 

 

 
18 Notas enviadas a la cadena en enero del 2023 
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18 Notas enviadas a la cadena en febrero del 2023 



 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIAL 

 

 
 

 
15 Notas enviadas a la cadena en marzo del 2023 
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20 Notas enviadas a la cadena en abril del 2023. 
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21. EVIDENCIA DE LA EJECUCION TOTAL DE LA PRÁCTICA 

 

En los meses de enero y febrero de 2023 produje 18 historias, y en abril logré 

producir 20 historias, cuando tuve meses de 13 y 15 historias en noviembre y 

diciembre del año pasado. Estos números indican un aumento del 20 al 25% 

aproximadamente, de la producción de notas, como evidencian las planillas 

adjuntadas en el punto anterior.  

Lo que nos lleva a pensar que las estrategias planteadas en los últimos 3 

meses han dado resultados, sobre todo en la optimización de tiempo, 

propuestas, redacción, edición y locución, de los informes periodísticos. 
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Certificación de práctica  

 

 

 

 

 

 

Bogotá, 02 de mayo de 2023.  

 

 

 

Señores:  

Corporación Universitaria del M eta. UNI M ETA. 

 

 

 

CERTI FI CACI ÓN DE PRACTI CA LABORAL 

 

Hacemos constar que el señor Gilberto Rivera Roldán,  identificado con cedula de 

ciudadanía: 79.893.890 de Bogotá, desde noviembre de 2022 hasta la fecha, realizo 

trabajos en la modalidad de prestación de servicios, para nuestra empresa; como 

Corresponsal y Periodista de los noticieros y otros programas, para cadenas de 

noticias internacionales como Univision y Estrella TV, entre otras. 

 

En noviembre y diciembre de 2022, tuvo una producción periodística de 13 a 15 

historias mensuales, y en febrero y marzo del 2023, alcanzó 18 notas, para abril de este 

año, llegó a su meta planteada de 20 historias al mes. Vemos que tuvo un aumento del 

20 al 25% de la realización en los últimos 60 días. 

 

El señor Rivera, como trabajador es responsable, amable y respetuoso, y en todo 

momento da siempre lo mejor, buscando soluciones efectivas a cualquier situación que 

se presente, y marcando un ambiente positivo a nivel profesional y personal. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

CAROLI NA GÓM EZ BERNAL 
Gerente de Producción 

Jefe de la Corresponsalía Estrella TV. USA. 

Cel.: (57) 310-4816122- 

carolinagomezbernal@gmail.com 
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CONCLUSIONES 

 

Dentro de las conclusiones profesionales se destaca que la labor y la práctica 

de un oficio o profesión diariamente, tiene una relevancia extrema. Ya sea para 

la comunicación, producción audiovisual, redacción, edición y locución, o para 

cualquier oficio. Como dice el sabio dicho popular ¨La Practica hace al 

maestro¨. Y en este quehacer de periodista pesa la constancia y la repetición. 

Se va cogiendo el ritmo, la habilidad y se va puliendo para dar el suficiente peso 

al significado de la palabra Profesional: que no es otra cosa que hacerlo bien y 

rápido. 

Se considera, que la clave está en la repetición, e ir afinando todos los procesos 

que intervienen en el quehacer diario, para así ser mejores profesionales.  

Por otro lado, según el Manual de Producción Audiovisual; la labor del productor 

es vital para la ejecución de notas periodísticas o ¨para hacer televisión¨ como 

es conocido el oficio de elaborar reportes para TV. 

¨El productor es quien reúne toda la información sobre uno o varios proyectos, y 

debe ser capaz de lograr una eficiente coordinación de los diversos equipos 

humanos y técnicos, junto a los recursos financieros de manera de maximizar la 

eficiencia de la empresa¨. Alvarado, J. A. S. (2015).  En esta cita el autor denota 

la importancia del manejo correcto y eficaz, de todos los recursos técnicos y 

humanos. Y es aquí donde cobran más importancia estas palabras, ya que 

Alphavideo TV necesita que sus reporteros sean unos excelentes gestores de la 

producción audiovisual. 

El evaluar los desaciertos o logros, cambiar las practicas ¨mal aprendidas¨, y 

muchas veces dar la vuelta, tomar impulso, y saltar de algún estado de 

estancamiento o confort a uno de crecimiento constante. 
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La recomendación es hágalo bien o mal, pero hágalo, y en el camino se 

arreglan las cargas, pero, tiene que practicar todo el tiempo y darse la 

oportunidad de aprender de los errores. 

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS 
 

Alvarado, J. A. S. (2015). Manual de producción audiovisual. Ediciones uc. 

 Castillo Vicencio, C., Michea Mora, S., Salinas Barrera, V., Santana Sepúlveda, 

P., Tirapegui Calquín, C., & Villalobos Lepe, V. (2020). El efecto Moiré. 

 


