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1. RESEÑA HISTÓRICA DE LA EMPRESA 

 
        De acuerdo con la alcaldía de Villavicencio Piedemonte e.i.c.m esta avalada bajo la siguiente historia y 

normativa “con el acuerdo 411 del 30 de mayo de 2020 por medio del cual se modifica el nombre, objeto y 

funciones de la empresa industrial y comercial de Villavicencio Villavivienda eicm establecidos en el decreto 

091 de 2001 y se dictan otras disposiciones. Cámbiese el nombre de la empresa industrial y comercial de 
Villavicencio "Villavivienda eicm", creada por el decreto 091 de 2001, de conformidad con las facultades 

otorgadas por el acuerdo 022 de 2001, al nombre de empresa de desarrollo urbano - Piedemonte e.i.c.m. alcaldía 

de Villavicencio (2021). Naturaleza jurídica: la empresa de desarrollo urbano - Piedemonte e.i.c.m. es una 
empresa industrial y comercial del municipio de Villavicencio dotada de personería jurídica, patrimonio propio 

e independiente y autonomía administrativa., sujeta al régimen de las empresas industriales y comerciales del 

estado. Objeto: Piedemonte e.i.c.m. tiene como objeto desarrollar las funciones propias de Banco Inmobiliario; 

planear, diseñar, construir, promocionar, comercializar, enajenar y en general ejecutar o coordinar, promover o 
impulsar proyectos urbanísticos, de parcelación o subdivisión de inmuebles, proyectos de edificación de 

viviendas o que correspondan a otros usos específicos,  proyecto de desarrollo y renovación urbana, sean en 

suelo urbanos, de expansión urbana o rural, la prestación de servicios públicos que estén a cargo del municipio, 
y la prestación de servicios especializados, celebrar y ejecutar contratos y/o concesiones de prestación de 

servicios públicos no domiciliarios, desarrollar todo tipo de proyectos de construcción que conlleve el desarrollo 

urbano, del municipio de Villavicencio y demás entes territoriales de la nación y promover la organización 
comunitaria de familias de bajos ingresos para facilitar su acceso al suelo destinados a la vivienda de interés 

social y/o prioritaria, divulgado y planeado por la alcaldía departamental de Villavicencio (2000) para una mejor 

ejecución y proyectual de esta empresa gubernamental del estado”. 
 

 

 

 
 
 

2. PLAN ESTRATÉGICO DE LA EMPRESA 
 

 

         De acuerdo a lo encontrado en la estructura de la empresa los planes estratégicos a manejar en ella son: 
promover la oferta masiva de suelo urbano para facilitar la ejecución de proyectos integrales de vivienda con 

énfasis en proyectos de vivienda de interés social e interés social prioritario, conforme la ley 1537 de 2012 y 

demás normas concordantes; Gestionar, intermediar y promover ante las autoridades competentes, la habilitación 

e incorporación de suelo urbano en el municipio de Villavicencio que permita el desarrollo de planes de vivienda 
prioritaria y/o social y garantizar el acceso de estos desarrollos a los servicios públicos de conformidad con la 

Ley 388 de 1997 y Ley 142 de 1994; Gestionar, liderar, ejecutar, promover y coordinar, mediante sistemas de 

cooperación, integración inmobiliaria o reajuste de tierras, actuaciones urbanas integrales para la recuperación 
y transformación de sectores deteriorados del suelo urbano, mediante programas y proyectos de desarrollo y 

renovación urbana en cualquiera de sus modalidades, y en general, de proyectos estratégicos en cualquier clase 

de suelo de acuerdo con la política del plan de desarrollo municipal y a lo establecido en el plan de ordenamiento 

territorial vigente; Actuar como prestador de servicios especializados en Colombia o en el exterior, siempre que 
se garantice que dichos servicios sean sufragados integralmente por los contratantes del servicio, de acuerdo a 

lo previsto en el parágrafo cuarto del presente artículo; Vender, comprar, administrar, construir, alquilar o 

arrendar inmuebles; promover y comercializar proyectos inmobiliarios, realizar consultoría inmobiliaria, y 
demás actividades relacionadas con el sector inmobiliario; Actuar como prestador de servicios públicos no 

domiciliarios, comprar, vender, mantener, administrar y construir el conjunto de elementos que integren dichos 

servicios públicos, los desarrollos tecnológicos asociados al servicio público que preste, y en general respecto 
de todos elementos necesarios para la prestación del servicio público que llegare a prestar. (no tienen misión ni 

visión de la empresa); estos puntos fueron divulgados y planeados por la empresa Piedemonte e.i.c.m de la 

alcaldía de Villavicencio el (2020) para poder gestionar los puntos de vivienda y desarrollo puntuales de la 

ciudad a su cargo. 
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3. DESCRIPCIÓN DE FUNCIONES Y PROCEDIMIENTOS A 

 

DESARROLLAR 

 
     Desde la posición de la aceptación de parte de la empresa Piedemonte e.i.c.m de la alcaldía de Villavicencio 

a las practicas se organizó una reunión con el Arq. John Jairo Pérez Murcia como gerente técnico y el Arq. Oscar 

Osorio como gerente general y se determinaron las siguientes funciones a realizar dentro del periodo practico 

que consta de 210 horas dentro de lo estipulado por la universidad, de este modo se pudo cumplir con el objetivo 
y apoyo de aprendizaje desde una visión urbanística y de vivienda prioritaria en la ciudad; las funciones que se 

determinaron fueron:  

 
1.Dibujar planos de instalaciones eléctricas de vivienda con especificaciones requeridas para entrega en la oficina 

de curaduría. 

2.Elaboración de planos y modelados con herramientas software, Auto Cad – sketchup de cada proyecto 1.la 

Madrid, 2. san Antonio, 3. aguas claras. 
3.Aprendizaje de herramienta Achicad para aguas claras. 

4.Apoyo en el diseño de vivienda prioritaria etapa 5 la Madrid. 

5.Apoyo en el diseño de vía perfil 25 etapa 5 la Madrid. 
6.Sketchup para modelado de vivienda de prioritaria. Proyecto san Antonio; Apoyo en render para propuesta 

vías la Madrid etapa 5. 

 
     Desde la posición de gestionar un proceso de inscripción para poder desarrollar las prácticas en Piedemonte 

e.i.c.m se desarrolló una lista de funciones a cumplir las cuales se harán de la forma descrita en la parte superior 

esto fue dicho y desarrollado por el Arq. John Jairo Pérez (2023) para un mejor desarrollo de este. 

 

 

 

 

 

 

 
4. OBJETIVO BUSCADO POR EL PRACTICANTE 

 
        1. Objetivo General: Se plantea un objetivo general durante el periodo de practica dentro de la empresa 

Piedemonte e.i.c.m donde se manifiesta que el mayor objetivo es aprender y desenvolverse más en temas 
urbanísticos dentro de la zona rural como urbana y así mismo se propone involucrarse en temas de apoyo de 

legalización de estos proyectos dentro de la curaduría, así como el diseño de estos proyectos con apoyo de 

arquitectos urbanísticos con experiencia. 
 

 

        2. Objetivos Específicos: Se considera los diseños arquitectónicos de la vía etapa 5 la Madrid con un perfil 
vial V-25, así mismo dar a conocer el interés por desarrollar la zonificación del proyecto integral dispuesto para 

la Madrid etapa 5; entre otros proyectos urbanos y de desarrollo que se estuvieron tocando dentro del periodo de 

practica en la empresa de Piedemonte e.i.c.m para llegar a mi objetivo específico, en el que se afirma es el 

conocimiento urbanístico público y social. 
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figura 1. Taxonomía de Bloom CIFAIC (2020) usado para documentos e informes con la norma APA.
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5. METAS PROPUESTAS 

 
      Despues de realizada la tabla de porcentaje y actividades a realizar durante el periodo de las practicas  

para un mejor desarrollo del objetivo y metas propuestas dentro de esta empresa se asignaron las 

siguientes actividades a desarrolar, para lograr este objetivo; las cuales son: Diseño de planos en autocad, 

Acompañamiento al terreno, Opinion y apoyo de forma manual, sistematica y practica a mis compañeros 
en proyectos arquitectonicos, Recoleccion de datos en autocad y excel para presentacion curaduria, 

Correcciones arquitectonicas en sistemas o manual de alguno proyectos por parte de la curaduria, Apoyo 

en la creacion de entregas de proyectos y propuestas arquitectonicas a la curaduria e infraestructura; 
entre otras mas. Para hacer cumplimiento de las metas y objetivos propuestos anteriormente mediante 

actividades puestas por un superior durante el periodo de practica que consta de 210 horas en la empresa 

Piedemonte eicm de la alcaldia del año 2023 en la ciudad de villavicencio. 

 
 

 

 
tabla 1. tabla pedida para el informe de prácticas, se utilizará para ver los objetivos generales con su paso a 

paso y fechas establecidas (2023). 

 

 

 

 

 

 

 

6. DIAGNÓSTICO Y LAS PROBLEMÁTICAS DETECTADAS 

AL INICIAR LA PRÁCTICA 

       El inicio de las practicas empezó el día 27 de febrero del 2023 en la oficina de PIEDEMONTE EICM la 

cual está ubicada en el centro con dirección calle 37 #29 – 57, al llegar al sitio de prácticas se acogió de una 
forma positiva con la respectiva inducción al practicante, donde e le  dieron a conocer las actividades designadas 

las cual consistían en la participación del diseño del plan parcial de la Madrid que consta de una vía perfil 25 y 

unas casas de interés social ubicadas en la etapa 5 barrio la Madrid, también parte del loteo y ayuda a el 

seguimiento del proyecto san Antonio, entre otros; se pasaron diferentes tipos de propuestas en AutoCAD, así 
mismo apoyo manual y practico de algunos proyectos; según los lineamientos requeridos por los arquitectos 

durante el periodo de prácticas dentro de la empresa. En este periodo se identificó que su mayor problemática es 

la falta de personal de apoyo dentro de las instalaciones y diferentes procesos de forma sistemática y manual, de 
acuerdo a esto el aporte brindado por el practicante fue el conocimiento y apoyo a estos diversos proyectos que 

se manejaron en Piedemonte e.i.c.m durante este periodo ( febrero – abril), tal como lo podemos apreciar en la 
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parte posterior con las figuras 2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15 con su respectiva descripción de cada una de sus 
actividades correspondientes, tal como podemos ver aquí:  

 

 
 

 
figura 2. se presentará en planeación para ejecutarla, diseño de lotes aguas claras para rifar convocatoria de 

vivienda (2023). 
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figura 3. se presentará en planeación para ejecutarla, diseño de lotes aguas claras para rifar convocatoria de 

vivienda (2023). 
 

 

 
figura 4. se presentará al alcalde para proyecto urbano, es el diseño de la vía etapa 5 de la Madrid el cual 

cuenta con un proyecto de vivienda de interés social sobre la vía (2023). 
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figura 5. son las coordenadas pedidas y que se presentaran a planeación para su aceptación, este proyecto son 

unas casas de interés social ya existentes pero que han tenido problemas y necesitan mejora y se solicitó la 

ubicación (2023). 
 

 

 
figura 6. son las coordenadas pedidas y que se presentaran a planeación para su aceptación, este proyecto son 

unas casas de interés social ya existentes pero que han tenido problemas y necesitan mejora y se solicitó la 

ubicación (2023). 
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figura 7. se pidió un censo del proyecto san Antonio por parte del alcalde de Villavicencio el cual quiere ver 

las personas postuladas del sector con sus necesidades para la convocatoria y así aceptarlos, es de uso 
informático y procedente al pedido legalmente (2023). 

 

 

 
figura 8. se solicitó por parte de planeación la topografía y zonificación del proyecto 5 etapa de la Madrid de 

interés social que se está presentando para poder ser aceptado, se usara para la intervención y diseño del 
proyecto en el cual ya se hizo convocatoria y cuenta con dinero para la ejecución y entrega de este (2023). 
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figura 9. se solicitó por parte de planeación la topografía y zonificación del proyecto 5 etapa de la Madrid de 

interés social que se está presentando para poder ser aceptado, se usara para la intervención y diseño del 
proyecto en el cual ya se hizo convocatoria y cuenta con dinero para la ejecución y entrega de este (2023). 

 

 
 

 
figura 10. la propuesta de un proyecto de vivienda de interés social para entregar en planeación para revisión, 

es el diseño de vivienda, vial y zonas verdes de interés social propuesta para la zona de aguas claras el cual aún 

no cuenta con una convocatoria ni aceptación por la alcaldía (2023). 
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figura 11. la propuesta de un proyecto de vivienda de interés social para entregar en planeación para revisión, 

es el diseño de vivienda, vial y zonas verdes de interés social propuesta para la zona de aguas claras el cual aún 

no cuenta con una convocatoria ni aceptación por la alcaldía (2023). 

 
 

 

 
figura 12. la propuesta de un proyecto de vivienda de interés social para entregar en planeación para revisión, 

es el diseño de vivienda, vial y zonas verdes de interés social propuesta para la zona de aguas claras el cual aún 

no cuenta con una convocatoria ni aceptación por la alcaldía (2023). 
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figura 13. la propuesta de un proyecto de vivienda de interés social para entregar en planeación para revisión, 

es el diseño de vivienda, vial y zonas verdes de interés social propuesta para la zona de aguas claras el cual aún 

no cuenta con una convocatoria ni aceptación por la alcaldía (2023). 
 

 

 

 
figura 14. la propuesta de un proyecto de vivienda de interés social para entregar en planeación para revisión, 

es el diseño de vivienda, vial y zonas verdes de interés social propuesta para la zona de aguas claras el cual aún 

no cuenta con una convocatoria ni aceptación por la alcaldía (2023). 
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figura 15. Se obtuvo un espacio designado por planeación para un proyecto de desarrollo urbano y vivienda de 

interés social en el barrio la Madrid de Villavicencio Meta etapa 5 y se pidió una propuesta de zonificación de 
espacios para este proyecto (2023). 

 

 

 
 

 

 

 

 

7. PLAN DE MEJORAMIENTO 

 
       De acuerdo a lo dicho anteriormente durante el periodo de prácticas dentro de la empresa Piedemonte eicm, 

mientras se realizaba las diversas actividades designadas por mi jefe durante este, en cada uno de los proyectos 
así como de las actividades que iba generando reconocí diferentes problemáticas de diseño, o recolección de 

datos entre otros; en los cuales el aporte principal fue el apoyo sistemático y manual a estas actividades y en 

otros casos una opinión para un mejor rendimiento y presentación de estas; a continuación veremos una tabla de 
las actividades designadas durante el periodo de practica el cual podemos apreciar en la figura 16,17 donde 

podemos observar una mejor descripción de las actividades desarrolladas y el conocimiento que la empresa 

aporte en el practicante, como podemos ver a continuación: 
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figura 16. Tabla de actividades, horas, materiales y porcentajes que se usaran durante el periodo de prácticas 

para una mejor eficacia de esta (2023). 
 

 

 
figura 17. Tabla de aprendizaje de cada una de las actividades anteriormente propuestas con el aprendizaje del 

practicante recibido por la empresa durante el periodo de practica (2023). 

 

 
    

 

 
 

 
8. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES REALIZADAS 

 
       Iniciando el día 27 de febrero del 2023 y dejando claras las actividades a tocar y manejar durante el periodo 

de practica dentro de las instalaciones de Piedemonte de la alcaldía de Villavicencio, con una jornada de lunes 

a viernes cumpliendo un horario de 8 a 1 pm y en algunas ocasiones trabajando desde casa para un cumplimiento 
de 210 horas al día 25 de abril del 2023;  se generó una tabla con las actividades, y fechas de cumplimiento de 
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estas, la cual podemos apreciar a continuación en la figura 18 que veremos abajo para un mayor entendimiento 
de esta.  

 

 

 

 
figura 18. cronograma pedido por la universidad para carpeta documentos proceso de petición para ver 

prácticas, se usará para relacionarlo con las actividades y porcentajes entregados en el punto 8 y así 

relacionarse para ver el 100% de mi eficacia al culminar las horas de práctica (2023). 
 

 

 

      Iniciando el informe #1  de la materia prácticas de la carrera de arquitectura  se inicia el día 27 de febrero 

del 2023 y cumpliendo el horario y jornada correspondiente para el cumplimiento de las actividades en su 

respectivo tiempo; se ha enfocado en el diseño y ubicación de los proyectos de san Antonio, aguas claras y la 
Madrid; zonas urbanas de Villavicencio y su respectiva entrega de estos a mi jefe y aprendiendo de algunos 

temas de presentación y ejecución a la fecha del 09 de marzo del 2023; y cumpliendo un 34% y una eficiencia 

del 100%. 
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tabla 2. tabla pedida para el informe de prácticas, se utilizará para ver el porcentaje y eficacia de las 

actividades a realizar (2023). 
 

 

 

 

 

      Iniciando el informe #2  de la materia prácticas de la carrera de arquitectura  se inicia el día 10 de marzo del 

2023y cumpliendo este mismo horario y jornada las actividades siguientes se han manejado más en un enfoque 
de censo y recolección de información para un proyecto integral ya autorizado en la zona de san Antonio en 

zona urbana de Villavicencio y la presentación de un nuevo proyecto integral para la zona de la Madrid zona 5 

igualmente dentro de la zona urbana de Villavicencio  y con algunas dificultades de tiempo por vacaciones de 
semana santa a la fecha del 15 de abril del 2023; y cumpliendo un 44% y una eficiencia del 100%. 

 

    

 
tabla 3. tabla pedida para el informe de prácticas, se utilizará para ver el porcentaje y eficacia de las 

actividades a realizar (2023). 

 
 

 

      Iniciando el informe #3  de la materia prácticas de la carrera de arquitectura  se inicia el día 17 de abril del 

2023 y cumpliendo el horario y jornada correspondiente para el cumplimiento de las actividades en su respectivo 

tiempo; se ha enfocado en el diseño y ubicación de los proyectos de san Antonio, aguas claras y la Madrid; zonas 

urbanas de Villavicencio y su respectiva entrega de estos a mi jefe y aprendiendo de algunos temas de 
presentación y ejecución a la fecha del 25 de abril del 2023 como último día de mis horas de prácticas; y con un 

cumpliendo del 22%  de un total de 100% y 21º horas y una eficiencia del 100%. 

 

 

 

 

 

 

9. PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE 

PRACTICA PRESENTADO AL INICIO DE PRACTICA 
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LABORAL, A LA FECHA DEL INFORME. 

 

 
      Iniciando el proceso de prácticas se creó un cronograma de actividades argumentado por el Arq. John Jairo 

Pérez Murcia de acuerdo a las necesidades de la empresa Piedemonte e.i.c.m y los objetivos del practicante, 
creando así unas actividades con fechas límites para una mejor eficiencia de estas actividades dentro del periodo 

establecido que son 210 horas, dicha tabla la pudimos apreciar anteriormente en la figura 18; después de este 

cronograma se creó una tabla con las actividades descritas, horas, materiales, y porcentajes de cada una de ellas 
para así llegar al objetivo buscado por la empresa y el practicante, dicha tabla podemos apreciarla en la figura 

19 que veremos a continuación:  

 

 

 

 
figura 19. Tabla de actividades descritas, horas, materiales, y porcentajes de cada una pedida por la universidad 

materia practicas (2023). 

 
 

 

 
    Iniciada la primera parte de las practicas dentro de la empresa Piedemonte e.i.c.m de la alcaldía el día 27 de 

febrero del 2023 con hora 8:00 am al día 9 de marzo del 2023, se cumple al 30% con la totalidad de 50 horas, 

realizadas en el horario 8:00 am a 1:00 pm de lunes a viernes, algunos días de 6 horas diarias por 2 semanas., y 

con el cumplimiento de las actividades asignadas y entregadas en su fecha de plazo llevo la siguiente tabla. 
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tabla 4. Tabla eficiencia de actividades del practicante durante su primer corte periodo practicas (2023). 

 

    Para la segunda parte de las práctica laboral  dentro de la empresa Piedemonte e.i.c.m y cumpliendo de forma 
presencial con el horario establecido anteriormente y en algunos casos trabajando en casa he cumplido con el 75% 

de una totalidad de 170 horas del plan y cronograma de actividades asignadas; realizando diversas tareas 

presenciales en campo como de oficina y cumpliendo al pie de la letra las ordenes impuestas llegando así al 81% 

de mi meta como practicante y como meta esperada por mi jefe inmediato.  
 

 

 
 

 

               tabla 5. Tabla eficiencia de actividades del practicante durante su segundo corte periodo practicas 

(2023). 
 

 

    Para la tercera parte de las práctica laboral  dentro de la empresa Piedemonte e.i.c.m y cumpliendo de forma 
presencial con el horario establecido anteriormente y en algunos casos trabajando en casa he cumplido con el 100% 

de una totalidad de 210 horas del plan y cronograma de actividades asignadas; realizando diversas tareas 

presenciales en campo como de oficina y cumpliendo al pie de la letra las ordenes impuestas llegando así al 
101% de mi meta como practicante ya que se hizo acompañamientos de apoyo en otras tareas diferentes a las 

decretadas anteriormente en el cronograma y tabla de actividades cumpliendo así con un mejor eficiencia de lo 

esperado en menor tiempo de lo establecido.  

 
 

 

 
 

10. NORMATIVIDAD EXTERNA E INTERNA QUE RIGE A 

LA ENTIDAD DE PRACTICA. 

 

     De acuerdo a la alcaldía de Villavicencio la empresa Villavivienda e.i.c.m ahora se llamará Piedemonte 
Empresa Industrial y Comercial del Municipio, tras la aprobación en la plenaria del Concejo Municipal al 

proyecto de acuerdo 004 de 2020. Con esta modificación, que está incluida en el Plan de Desarrollo 2020-2023, 

se busca que la empresa se convierta en un actor importante en el desarrollo inmobiliario y la renovación urbana 
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de Villavicencio. Así mismo la alcaldía afirma esto "Recogimos una empresa sin tierra, lo hemos dicho en 
múltiples oportunidades. Ese es uno de los motivos que nos hacen modificar para fortalecer e implementar el 

banco de tierras", dijo el gerente de Villavivienda, Óscar Osorio. En este sentido, el funcionario recordó que una 

de las metas que tendrá Piedemonte en el plan de desarrollo es la de comprar 50 hectáreas de tierra durante estos 
cuatro años y blindarlas jurídicamente. El gerente de Piedemonte afirmo lo siguiente "Sabemos que es un 

proyecto que va a traer beneficios para nuestra ciudad y para nuestra comunidad", añadió Osorio. Por su parte, 

el concejal ponente Omar López Jaramillo, aseguró que "todos los fundamentos jurídicos se tuvieron en cuenta. 
La conveniencia del proyecto de acuerdo es necesaria para la ciudadanía, para la empresa y para la 

administración". El primer programa que ejecutará Piedemonte E.I.C.M. es el de mejoramientos de vivienda a 

través de 'Casa digna, vida digna', que será ejecutado con el Ministerio de Vivienda y para el cual el municipio 

de Villavicencio puso una contrapartida de 1.500 millones de pesos. La alcaldía de Villavicencio en uso de sus 
atribuciones constitucionales y Legales en especial las contenidas en los artículos 2, 13, 287 y 315 de la 

Constituci6n política de Colombia, la Ley 1257 de 2008, la ley 1801 de 2016 y el decreto nacional 1284 de 

2017 y, el articulo 2 de la constitución política., articulo 13 de la constitución nacional igualdad frente a la 
ley. Articulo 287 de la constitución política que los numerales 1° y 2° del articulo 315 de la Constituci6n 

Política, atribuyen al alcalde municipal hacer cumplir la Constituci6n, la ley, los decretos del gobierno, las 

ordenanzas, y los acuerdos municipales, en aras de propender por el cumplimiento de las garantías del 

Estado Social de Derecho, conservando así el orden público, en concordancia con el ordenamiento jurídico. 
Que la Ley 1257 de 2008 reconoce el derecho de las mujeres a vivir libre de violencia, tanto en las esferas 

públicas como privadas, en el artículo 7°. Que la Ley 1801 de 2016 dispuso en el inciso primero de su 

artículo 19 los consejos de seguridad y convivencia. Que mediante decreto 377 del 19 de octubre de 2020, 
el secretario privado del municipio fue delegado de las funciones del alcalde de Villavicencio durante el 

día 19 de octubre del presente año, esto promulgado por la alcaldía de Villavicencio (2020) para una 

renovación no solamente de nombre en esta institución si no de objetivos y metas dentro de ella para una 
mejor prestación de servicio a la comunidad y a Villavicencio para un mejor desarrollo y progreso a nivel 

nacional. 

 

 
 

 

 

 
 

 

11.  EVIDENCIA EJECUCION TOTAL DEL PLAN 

DE PRACTICAS. 

 

     De acuerdo al cumplimiento de las practicas por parte del practicante dentro su periodo establecido en la 

empresa Piedemonte e.i.c.m se genera el 27 de abril del 2023 la tabla con horas hecha por el practicante para un 

seguimiento no solo de la universidad, empresa si no del practicante que veremos a continuación en la figura 20 
y 21, así mismo en la figura 22 encontraremos el certificado expedido por Piedemonte e.i.c.m el día 25 de abril 

del 2023 en horas de la tarde dado por cumplido esta práctica a un 100% de lo pedido por esta. 
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figura 20. Tabla de seguimiento de horas y días hechas por el practicante para dar cumplimiento de las 210 

horas exigidas por la universidad (2023). 

 

 

 
figura 21. Tabla de seguimiento de horas y días hechas por el practicante para dar cumplimiento de las 210 

horas exigidas por la universidad (2023). 
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figura 22. Certificado de cumplimiento de las practicas por parte del practicante nombrado por la empresa 

Piedemonte e.i.c.m (2023). 

 

 
 

 

 
 

 

 

12.  CONCLUSIONES 

       El inicio de las practicas empezó en febrero del 2023 en la oficina de PIEDEMONTE EICM y finalizo el 

25 de abril del 2023, al llegar al sitio de prácticas se acogió de una forma positiva con la respectiva inducción al 

practicante, donde se le  dieron a conocer las actividades designadas durante su periodo de practica las cual 
consistían en la participación del diseño del plan parcial de la Madrid, la parte del loteo y ayuda a el seguimiento 

del proyecto san Antonio, entre otros; se pasaron diferentes tipos de propuestas en AutoCAD,  así mismo apoyo 

manual y practico de algunos proyectos; según los lineamientos requeridos por los arquitectos durante el periodo 

de prácticas dentro de la empresa. En este periodo se identificó que su mayor problemática es la falta de personal 
de apoyo dentro de las instalaciones y diferentes procesos de forma sistemática y manual, de acuerdo a esto el 

aporte brindado por el practicante fue el conocimiento y apoyo a estos diversos proyectos que se manejaron en 

Piedemonte e.i.c.m durante este periodo ( febrero – abril), de acuerdo a lo dicho anteriormente durante el periodo 
de prácticas dentro de la empresa Piedemonte eicm, mientras se realizaba las diversas actividades designadas 

por mi jefe durante este, en cada uno de los proyectos así como de las actividades que iba generando reconocí 

diferentes problemáticas de diseño, o recolección de datos entre otros; en los cuales el aporte principal fue el 
apoyo sistemático y manual a estas actividades y en otros casos una opinión para un mejor rendimiento y 

presentación de estas; asi logrando una mejor eficiencia a la hora de presentar los proyectos y mayor rendimiento 

en la tabla de actividades generándo una mejor eficiencia,  con esto se pudo lograr hacer parte de otras actividades 

como apoyo en temas fuera del cronograma (ejemplo apoyo al proyecto arpas y aguas claras ) con esto se 
concluye una eficiencia del 101% de lo esperado por el practicante, la universidad y la empresa. 
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