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1. INTRODUCCIÓN 

 

La práctica empresarial es un requisito indispensable en la Corporación Universitaria Del 

Meta para todos los estudiantes de los programas de pregrado. Permitiendo que los 

futuros egresados tengan un acercamiento a la vida laboral, con aquellos conocimientos 

que se han adquirido en la academia. En el siguiente informe se da conocer la labor como 

Ingeniero Civil en el desarrollo de las diferentes actividades que exige la profesión en el 

mundo laboral. 
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2. JUSTIFICACIÓN 

En la actualidad el mercado laboral presenta exigencias en cuanto a la experiencia y el 

conocimiento del personal colaborador, es por ello la importancia para cada estudiante las 

alternativas para poder aspirar al título de Ingeniería Civil. La realización de las prácticas 

empresariales, donde se puede aprovechar para aplicar todo el conjunto de conocimientos 

obtenidos en el proceso de formación académico para desenvolverse en el medio; 

desarrollo que no solo aporta al estudiante y al programa si no a la empresa en la que se 

realizan estas prácticas; siendo este un proceso constructivo y enriquecedor el cual los 

prepara para el mundo laboral al que se van a enfrentar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL META  

FACULTAD DE INGENIERÍA CIVIL 

INFORME DE PRÁCTICA EMPRESARIAL 

 

 

 

7 

 

3. RESEÑA HISTÓRICA 

La Gobernación del departamento del Meta, está localizada en la Carrera 33 # 38- 45 

centro de la ciudad de Villavicencio en el departamento del Meta y región central del 

país. El departamento ha sido reconocido como la despensa agrícola de Colombia y el 

mayor surtidor de alimentos de la capital nacional, Bogotá, surtiendo el 48% de la 

demanda. El Meta, hasta el año de 1869, hizo parte del Estado Soberano de 

Cundinamarca; a partir de esa fecha se le dio el nombre de Territorio Nacional de San 

Martín (con la actual población de San Martín como capital). En 1905, por Decreto No. 

177 de febrero 18, se llamó Intendencia Nacional del Meta, con Villavicencio como 

capital. La ley 118 del 16 de diciembre de 1959 erigió al Meta como Departamento, 

constituyéndose en el decimoséptimo de la República de Colombia, empezando a 

funcionar el 1° de julio de 1960. 

El 01 de julio de 1960, el presidente de la República, Alberto Lleras Camargo, sanciona 

la Ley 118 de 1959, con vigencia al primero de julio de 1960, por medio del cual se eleva 

la intendencia del Meta a la categoría de departamento y el 01 de octubre de 1960 se 

instala la primera junta directiva de la Asamblea Departamental del Meta. En 1979 el 

gobierno expide el decreto 382/79 que adopta el paisaje llanero “Ay mi Llanura”, como 

himno del departamento del Meta, compuesto en 1967 por Arnulfo Briceño y el 25 de 

octubre de 2015, Marcela Amaya García es la primera mujer elegida como gobernadora 

por voto popular. La Gobernación del Meta actualmente emplea a 505 funcionarios que 

se dividen en empleos de orden directivo, asesor, profesional, asistencial y técnico. El 

49% de los funcionarios o trabajadores corresponden a mujeres y el 51% a hombres. 
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Cuenta con 14 áreas principales encargadas de dar cumplimiento a su objeto misional: 

Despacho de gobernadora; Secretaría de Gobierno y Seguridad; Secretaría de Hacienda; 

Secretaría de Prensa; Secretaría Jurídica; Secretaría Administrativa; Secretaría de Salud; 

Secretaría Social; Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Minero Energéticos; 

Secretaría de Víctimas, Derechos Humanos y Paz; Secretaría de Vivienda; Departamento 

Administrativo de Planeación Departamental. (Gobernación, 2018, pág. 14). 
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4. PLAN ESTRATÉGICO 

4.1 MISIÓN GOBERNACIÓN DEL META: Plan de Desarrollo Económico y Social 

Departamental “Hagamos Grande el Meta", 2020 -2023 

La Administración Departamental del Meta trabaja para cerrar las brechas urbano - 

rurales a través de la planificación del desarrollo económico, social, ambiental y 

sostenible del territorio, con una administración eficiente de los recursos, garantizando la 

participación ciudadana y la transparencia, propiciando el mejoramiento de la calidad de 

vida y la convivencia pacífica de sus habitantes. Consolidando un Departamento 

competitivo, seguro, biodiverso y con equidad. (Gobernación, 2020, pág.7). 

4.2 VISIÓN GOBERNACIÓN DEL META: Plan de Desarrollo Económico y Social 

Departamental “Hagamos Grande el Meta", 2020 -2023 

En el año 2023 el departamento del Meta habrá avanzado en el cierre de brechas urbano-

rurales, basando su transformación en el fortalecimiento del sector agropecuario, la 

sostenibilidad ambiental, el desarrollo de infraestructura y la consolidación de la 

seguridad en el territorio, habrá avanzado en la generación de condiciones que permitan 

llevar una vida digna a todos sus habitantes, en donde la inversión social, el Buen 

Gobierno, la transparencia y el diálogo ciudadano serán el vehículo para alcanzar, el 

crecimiento económico, la confianza ciudadana, la tolerancia y la paz. (Gobernación, 

2020, pág.7). 
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4.3 OBJETIVOS GOBERNACIÓN DEL META: 

1. Privilegiar el acceso, aumentar la cobertura y prestar servicios de educación y salud con 

enfoque humano. 

2. Fortalecer el potencial agrícola y pecuario del departamento con enfoque de desarrollo 

sostenible y acceso a las tecnologías de la información, proyectando el campo como una 

oportunidad para la paz. 

3. Liderar acciones que brinde la garantía materia de los derechos de la población víctima, desde 

la perspectiva de la reconciliación, inclusión y la equidad social, tomando como base la 

convivencia, la seguridad y el orden público. 

4. Satisfacer las necesidades y expectativas de la comunidad bajo los conceptos de eficacia, 

eficiencia y efectividad. 

5. Generar acciones de mejoramiento que permitan aumentar la capacidad institucional para 

cumplir los requisitos aplicables. 

6. Planificar y ejecutar acciones eficaces para controlar riesgos que amenacen la seguridad y 

salud en el trabajo de los servidores públicos y visitantes de la administración central del 

departamento. 

7. Planificar y ejecutar acciones eficaces para controlar los aspectos ambientales aplicables a la 

administración central del departamento que puedan generar impactos en el medio ambiente. 

(Gobernación, 2020, pág., 21). 
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4.4 METAS GOBERNACIÓN DEL META 

En el marco del Plan de Desarrollo 2020-2023 “Hagamos grande al Meta” y dando 

aplicabilidad a la cultura de mejoramiento continuo del Sistema Integrado de Gestión, la 

Gobernación del Meta se compromete a recuperar y fortalecer integralmente el 

campo  desde lo productivo, social, ambiental, tecnológico, infraestructura y seguridad, 

siendo eficaz con los requisitos de las partes interesadas, en especial con la población 

vulnerable y  cumpliendo los requisitos legales que aplican a la administración pública. 

Prevenir lesiones y deterioro de la salud, proporcionando condiciones de trabajo seguras 

y saludables para eliminar peligros y reducir riesgos psicosociales, biomecánicos, 

químicos, biológicos, públicos, fenómenos naturales y de seguridad vial, asociados a las 

actividades realizadas por los servidores, independientemente de su tipo de vinculación y 

centro de trabajo, a través de la implementación de controles y programas de seguridad y 

salud en el trabajo. Así mismo, nuestro compromiso se enmarca en la participación y 

consulta de los servidores públicos y sus representantes 

Proteger el ambiente y prevenir la contaminación durante la prestación del servicio, con 

el desarrollo de acciones eficaces que mitiguen los impactos ambientales provenientes de 

emisiones, vertimientos, residuos, consumo de energía y agua. (Gobernación, 2020, pág., 

7.) 
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5. DESCRIPCIÓN DE FUNCIONES Y PROCEDIMIENTOS A DESARROLLAR 

1.  Formular e Implementar el Plan Departamental de Gestión del Riesgo de Desastres, con el 

apoyo de las demás dependencias y entidades del Sistema de Gestión del Riesgo en el 

Departamento, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y realizar su 

seguimiento y evaluación. 

2.  Elaborar la estrategia departamental para la respuesta a emergencias con el fin de desarrollar 

acciones específicas y garantizar el logro de los objetivos del plan de ordenamiento territorial y 

de desarrollo departamental. 

3.  Elaborar, desarrollar e implementar los planes de acción necesarios para garantizar una 

respuesta efectiva y oportuna a situaciones de emergencia. 

4.  Coordinar con los Cuerpos de Bomberos, la Defensa Civil, la Cruz Roja Seccional y demás 

instituciones voluntarias de carácter cívico, actividades de capacitación y apoyo en la atención y 

respuesta en situaciones de Gestión de Riesgo de Desastres. 

5.  Brindar asesoría técnica a los Consejos Locales de Gestión del Riesgo de Desastres, en la 

evaluación de amenazas y riesgos, para la elaboración de proyectos de gestión del riesgo y 

orientarlos y apoyarlos en la formulación de planes de contingencia y emergencia. 

6.  Desarrollar programas de pedagogía y capacitación tendientes a generar la cultura de la 

Gestión del Riesgo de Desastres en los municipios del Departamento y sus comunidades. 

7.  Realizar actividades de prevención, mitigación, atención y rehabilitación en situaciones de 

conocimiento y reducción del riesgo y de manejo de desastres, sin perjuicio de las 

responsabilidades de cada una de las dependencias y entidades departamentales. 
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8.  Diseñar y actualizar un plan de información y comunicaciones sobre las actividades propias 

del Sistema de Gestión de Riesgos de Desastres, que contribuya a la actualización y 

mantenimiento del Sistema Integrado de Información. 

9.  Mantener permanente comunicación con las alcaldías y demás usuarios, a través del sistema 

de radio comunicaciones del Departamento, ante eventos de emergencia, orden público y 

procesos electorales. 

10.  Realizar las visitas técnicas necesarias para la atención de emergencias o situaciones de 

desastre. 

11.  Ejercer la Secretaría Técnica del Consejo Departamental para la Gestión del Riesgo. 

12.  Adelantar los trámites que requieran los proyectos de obras de reducción del riesgo y 

solicitudes de asistencia humanitaria de emergencia, con el fin de obtener los avales 

correspondientes del Consejo Departamental para la Gestión del Riesgo. 

13.  Fortalecer y mantener actualizado el sistema de radio comunicaciones de emergencias, 

conforme lo estipulado por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones. 

14.  Retroalimentar el sistema de información geográfica departamental, georreferenciando las 

zonas de riesgo relacionadas con fenómenos naturales y antrópicos. 

15.  Mantener actualizada la información del Registro Único de Damnificados -RUD-. 

16.  Declarar, en los casos que así se requiera, situaciones de desastre o calamidad pública, de 

acuerdo a la naturaleza, magnitud y/o efecto de los mismos. 
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17.  Administrar el Banco de maquinaria asignado al Departamento, a través de la supervisión de 

la operación, mantenimiento, distribución y ejecución de obras concertadas en los planes de 

acción. 

18.  Las demás que le asigne la ley y que correspondan a la naturaleza de la dependencia. 

5.1 FUNCIONES DEL PRACTICANTE: 

1. Realización en estructuración de costos, presupuestos o APU. 

2. Realización en edición de proyectos. 

3. Análisis del componente de gestión del riesgo de acuerdo a la resolución 247 de 2020. 

4. Descripción georreferenciación de proyectos en ejecución y ejecutados. 
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6. OBJETIVOS DEL PRACTICANTE 

6.1 OBJETIVO GENERAL 

Realizar inspección o estudio en la estructuración y edición de proyectos ejecutados o en 

ejecución. 

6.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 Efectuar seguimiento a los presupuestos de los proyectos que eviten sobre costos antes 

de ser aprobados  

 Realizar visitas técnicas y oculares en respuesta a las solicitudes llegadas a la oficina. 

 Generar diagnóstico de información técnica georreferenciado de proyectos de ejecución 

y ejecutados. 
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7. METAS DEL PRACTICANTE 

1. Realizar el seguimiento a tres futuros proyectos en ejecución para evitar el sobre costo 

antes de ser aprobados. 

2. Revisar ocularmente diez solicitudes llegadas a la oficina para poder dar una posible 

respuesta. 

3. Realizar el diagnostico de información técnica georreferenciado de dos proyectos en 

ejecución o ejecutados. 
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8. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

Tabla 1 Cronograma de Actividades Practicante Profesionales mes de Marzo 

No. DESCRIPCIÓN  

MARZO                                                                                                                                                                  

Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi 

1 2 3 4 7 8 9 10 11 14 15 16 17 18 21 22 23 24 25 28 39 30 

1 

Realización en 

estructuración de 

costos. 

    
  

 
          

              

2 
Realización en edición 

de proyectos.        

  

 

    

  

  

        

3 

Descripción y 

Georeferenciacion de 

proyectos en ejecución 

y ejecutados 

      

   

  

 

    

  
       

Nota: Algunas actividades podrán estar sujetas a cambios. 

Fuente: elaboración propia  

 

Tabla 2 Cronograma de Actividades Practicante Profesionales mes de Abril 

No. DESCRIPCIÓN  

ABRIL 

Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi 

1 2 5 6 7 8 9 12 13 14 15 16 19 20 21 22 23 26 27 28 29 30 

1 

Realización en 

estructuración de 

costos. 

    
  

 
          

              

2 
Realización en edición 

de proyectos.        

  

 

    

  

  

        

3 

Descripción y 

Georeferenciacion de 

proyectos en 

ejecución y 

ejecutados. 

      

   

  

 

    

  
       

Nota: Algunas actividades podrán estar sujetas a cambios. 

Fuente: elaboración propia  
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Tabla 3 Cronograma de Actividades Practicante Profesionales mes de Mayo 

 

No. DESCRIPCIÓN  

NOVIEMBRE    

Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu 
 

3 4 5 6 7 10 11 12 13 14 17 18 19 20 21 24 25 26 27 28 29 
 

1 

Realización en 

estructuración de 

costos. 

    
  

 
          

              

2 
Realización en edición 

de proyectos.        

  

 

    

  

  

        

3 

Descripción y 

Georeferenciacion de 

proyectos en ejecución 

y ejecutados. 

      

   

  

 

    

  
       

Nota: Algunas actividades podrán estar sujetas a cambios. 

Fuente: elaboración propia  
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9. DIAGNÓSTICO Y PROBLEMATICAS DETECTADAS AL INICIO DE LAS 

PRÁCTICAS 

La Dirección de gestión del riesgo de desastres de la Gobernación del departamento del 

Meta por hacer parte del gabinete departamental, cuenta con el apoyo del estado y está 

bajo la permanente mirada del gobernador de turno y del director de gestión del riesgo , 

A partir de esto, se puede decir que cuenta con personal capacitado y calificado para 

realizar las diferentes funciones que se requieren, con disponibilidad absoluta para 

ejecutar las diferentes actividades que se realicen por y para el departamento. 

Como principal problemática al inicio de la practicas nos encontramos con una 

desactualización en la base de datos que tiene la dirección de gestión del riesgo de 

desastres con respecto a los APU base que tienen para el análisis de costos y presupuestos 

de los proyectos que se pretenden aprobar en la entidad.   
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10. DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES Y FUNCIONES REALIZADAS POR 

EL PRACTICANTE 

A continuación, se establece la descripción de cada una de las funciones asignadas como 

Ingeniero Civil Practicante en la Gobernación del Meta. 

Tabla 4 funciones y descripción actividades realizadas por el practicante 

FUNCIONES                                                 DESCRIPCIÓN 

 

Nota: Algunas actividades podrán estar sujeta a cambios. 

Fuente: elaboración propia  

 

 

 Realización en estructuración de costos,                        

Presupuestos o APU. 

 

 Realización en edición de proyectos. 

 

 

 

 

 Descripción georreferenciación de 

proyecto en ejecución y ejecutados. 

 

 Se realizó un índice en Excel donde se 

recopilo toda la información necesaria 

para el diseño y creación de APU 

 Se revisaron detalladamente proyectos 

presentados en la oficina de gestión 

del riesgo para verificar que cumplan 

con los requisitos necesarios para su 

ejecución. 

 Se añadió información a la plataforma 

google earth de proyectos ejecutados y 

en ejecución para tener en cuenta su 

ubicación coordenadas y demás 

información necesaria. 
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11. ESTRUCTURA DEL DIAGNÓSTICO 

Tabla 5 estructura del diagnóstico (matriz DOFA) 

 

Fuente: elaboración propia  

 

DEBILIDADES 

 Desactualización en la información de 

especificaciones técnicas  para la 

elaboración de los diferentes APU 

necesarios para la evaluación de costos 

y presupuestos 

OPORTUNIDADES 

 Trabajar en equipo permite la 

elaboración de productos de calidad 

para la oficina. 

 Equipo dinámico que cuenta con 

todos los profesionales capacitados 

para el cubrimiento de las diferentes 

actividades realizadas en la oficina 

FORTALEZAS 
 

 Cuentan con el personal capacitado 

para desarrollar las actividades que la 

oficina demanda, Ingenieros, 

Arquitectos y de más personal 

necesario. 

 La oficina cuenta con una líder 

creativa, exigente y dinámica que 

promueve el trabajo en equipo. 

 

AMENAZAS 

 La desactualización en la 

información a genera ciertos 

errores al momento de diseñar los 

APU necesarios para los proyectos 

a evaluar. 
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La matriz D.O.F.A es un instrumento de planificación estratégica o herramientas 

analíticas ideadas que nos permitirá trabajar con toda la información que posee la 

empresa, la cual nos permite ayudar a reducir riesgos, dar más seguridad a la toma de 

decisiones, conocer profundidad de los escenarios. 

A partir de la matriz Dofa, se ve reflejada las amenazas y debilidades que se están 

presentando en la empresa hasta el momento; así mismo se tomaran acciones correctivas 

para el mejoramiento tanto interno como externo de la empresa. 
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12. PLAN DE MEJORAMIENTO 

Tabla 6 plan de mejoramiento 

AREA                                     Oficina de gestión del riesgo de desastres. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: elaboración propia   

DESCRIPCIÓN DEL 

HALLAZGO 

 

Se encuentra una desactualización en la base de datos que 

tiene la dirección de gestión del riesgo de desastres con 

respecto a los APU base que tienen para el análisis de costos 

y presupuestos de los proyectos que se pretenden aprobar en 

la entidad.   

 CAUSAS La constante actualización en base de datos del AIM hizo que 

los datos que se tenían en la oficina de gestión del riesgo 

quedaran desactualizados y por ende toca cambiarlos. 

EFECTOS Problemas al momento de elaborar los APUS pertinentes para 

evaluar cada uno de los proyectos presentados ante la oficina. 

ACCIÓN DE MEJORA Ir a las oficinas del AIM para recopilar la nueva información, 

luego crear un índice en Excel con el contenido de los 

cambios en las especificaciones técnicas de los productos. 

FECHA DE INICIO 

FECHA DE TERMINACIÓN 

RESPONSABLE 

01/03/2021 

15/05/2021 

Jefe Inmediato 
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13. APORTES Y SUGERENCIAS REALIZADAS DURANTE LA PRÁCTICA 

QUE HAYAN SERVIDO PARA EL DESARROLLO Y CRECIMIENTO DEL 

ESCENARIO DE PRÁCTICA PARA HACERLO MÁS COMPETITIVO. 

 

 

 Realización índice modificación datos del AIM para APUS 

Fuente: elaboración propia 
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 Se crean hipervínculos para relacionar las especificaciones técnicas con su respectivo 

código. 
 

 Fuente: elaboración propia 

 
Fuente: elaboración propia 
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14. PRODUCTO COMO RESULTADO DE LOS APORTES QUE EL 

PRACTICANTE HAYA REALIZADO EN EL MEJORAMIENTO DE LOS 

PROCESOS. 

 

 Realización de cantidades y presupuesto de obra 

Fuente: elaboración propia 
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 Análisis de información coordenadas en proyectos ejecutados dentro de los diferentes 

puntos críticos de riesgo que generan principal amenaza.  

Fuente: elaboración propia 
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 Búsqueda de coordenadas en plataforma Google Earth y parametrización de punto crítico 

en el rio ariari 

Fuente: elaboración propia 
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15. EVIDENCIAS OBJETIVAS DE TODO EL PROCESO DE LA PRÁCTICA 

Tabla 7 Evidencias objetivas 

 
ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN 

DE LA 
ACTIVIDAD 

EVIDENCIA OBJETIVA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
REALIZACIÓN EN 
ESTRUCTURACIÓN DE 
COSTOS, 
PRESUPUESTOS O APU. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Se realizó el 
debido análisis 
del proyecto 
¨Construcción 
malecón 
Turístico en 
cabuyaro-Meta. 

   Fuente: elaboración propia 

 

 

 

  Fuente: elaboración propia 
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DESCRIPCIÓN 
GEORREFERENCIACIÓN 
DE PROYECTOS EN 
EJECUCIÓN Y 
EJECUTADOS 

Análisis de 
información 
coordenadas en 
proyectos 
ejecutados 
dentro de los 
diferentes 
puntos críticos 
de riesgo que 
generan 
principal 
amenaza 
 
 
 
 
 
 
 
 
Búsqueda de 
coordenadas en 
plataforma 
Google Earth y 
parametrización 
de punto crítico 
en el rio Ariari 
 

 
 

    Fuente: elaboración propia 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   Fuente: elaboración propia 
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REALIZACIÓN DEL 
ÍNDICE DE 
ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS DE LOS APUS 
CON LA INFORMACIÓN 
ACTUALIZADA DEL AIM 
 

Se realiza un 
índice en Excel 
donde se 
relaciona los 
APUS con cada 
una de las 
actividades 
necesarias para 
realizar una 
obra 

 
 
 
 
 
 
Se crean 
hipervínculos 
para relacionar 
las 
especificaciones 
técnicas con su 
respectivo 
código. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

     
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    Fuente: elaboración propia  
 

  Fuente: elaboración propia 
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16. NORMATIVIDAD EXTERNA E INTERNA QUE RIGE AL ESCENARIO DE 

LA PRÁCTICA 

 Decreto 584 de 2018, por medio del cual, se adopta el PDGRD y EDRE 

 Decreto 195 de 2018 Declaración Calamidad Pública en el Departamento del Meta 

 Decreto 642 de 2016 - Bomberos 

 Ordenanza 876 de 2015 - Bomberos 

 Decreto 0334 de 2013 - Bomberos 

 Decreto 0216 de 2013 - Bomberos 

 Decreto 200 de 2013 - fondo UDGRD 

 Ley 1523 de 2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL META  

FACULTAD DE INGENIERÍA CIVIL 

INFORME DE PRÁCTICA EMPRESARIAL 

 

 

 

33 

 

17. PORCENTAJE DE IMPLEMENTACIÓN 

Tabla 8 Porcentaje de implementación de Actividades Practicante Profesionales mes de Marzo 

No. DESCRIPCIÓN  

MARZO                                                                                                                                                                  

Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi 

1 2 3 4 7 8 9 10 11 14 15 16 17 18 21 22 23 24 25 28 39 30 

1 

Realización en 

estructuración de 

costos. 

    
  

 
        

  

    

 

    

 

    

2 
Realización en edición 

de proyectos.  

 

   

 

 

  

 

    

  

  

 

 

   

 

  

3 

Descripción y 

Georeferenciacion de 

proyectos en ejecución 

y ejecutados 

      

   

  

 

    

  
       

Nota: Algunas actividades podrán estar sujetas a cambios. 

Fuente: elaboracion propia  

 

Tabla 9 Porcentaje de implementación de Actividades Practicante Profesionales mes de Abril 

No. DESCRIPCIÓN  

ABRIL 

Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi 

1 2 5 6 7 8 9 12 13 14 15 16 19 20 21 22 23 26 27 28 29 30 

1 

Realización en 

estructuración de 

costos. 

    
  

 
          

  

 

    

 

    

 

 

2 
Realización en edición 

de proyectos.    

 

   

  

 

    

  

  

        

3 

Descripción y 

Georeferenciacion de 

proyectos en 

ejecución y 

ejecutados. 

      

  
 

  

 

    

  
   

 

   

Nota: Algunas actividades podrán estar sujetas a cambios. 

Fuente: elaboración propia  

1,82 1,82 1,82 1,82 

1,82 1,82 1,82 1,82 1,82 

7,28 7,28 7,28 7,28 7,28 

7,28 
7,28 

7,28 7,28 7,28 
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Tabla 10 Porcentaje de implementación de Actividades Practicante Profesionales mes de Mayo 

 

No. DESCRIPCIÓN  

NOVIEMBRE    

Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu Ma Mi Ju Vi Lu 
 

3 4 5 6 7 10 11 12 13 14 17 18 19 20 21 24 25 26 27 28 29 
 

1 

Realización en 

estructuración de 

costos. 

    
  

 
          

 

             

2 
Realización en edición 

de proyectos.        

  

 

    

  

  

        

3 

Descripción y 

Georeferenciacion de 

proyectos en ejecución 

y ejecutados. 

 

 

    

 

  

  

 

    

  
       

Nota: Algunas actividades podrán estar sujetas a cambios. 

Fuente: elaboración propia  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1,82 1,82 

7,28 7,28 
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18. CERTIFICACION TERMINACION DE PRACTICAS 
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19. CONCLUSIONES 

 La ejecución de mis prácticas profesionales en la Dirección Departamental de Gestión del 

Riesgo de Desastres me ayudaron a desarrollar habilidades y adquirir nuevas competencias a 

la hora de la toma de decisiones de las diferentes actividades asignadas en el cronograma 

establecido al iniciar las prácticas. 

 Esta práctica empresarial fue de gran contribución para mi desarrollo como futuro 

profesional, ya que enriquece los conocimientos que obtuve a lo largo de estos años 

estudiados en la carrera de ingeniería civil. 

 Se realizó labores de revisión y supervisión en los proyectos llegados a la Dirección 

Departamental de Gestión del Riesgo de Desastres para  evitar cualquier tipo de sobrecosto 

que se pudiese presentar en estos. 
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