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1. INTRODUCCION

El presente documento abarca una serie de procesos llevados a cabo con el fin de hacer
referencia al comportamiento profesional integral de un egresado no tituladodel programa de
ingenieria civil, y tiene como principal objetivo dar a conocer el desempefio laboral inicial por
parte del egresado de la corporacion universitaria del meta. La practica laboral ayudara a formar
responsabilidades y valores que el egresado debe pulir en su camino a ser profesional

competente.
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2. JUSTIFICACION

Las practicas profesionales son el primer contacto que tiene el egresado con el mundo laboral,
por esta razon es indispensable su aplicacion y seguimiento por parte de la universidad, de este
modo el estudiante puede aplicar en la vida laboral toda la teoria aprendida en el claustro y de
esta forma terminar de forjarse como un profesional integro que aporte al desarrollo de la

sociedad.
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3. RESENA HISTORICA DE LA EMPRESA P.B CONSTRUCTORES S.A.S

P.B CONSTRUCTORES S.A.S Es una empresa familiar, la cual Inicid sus actividades en el
afio 2013 y se especializa desde entonces en la realizacion delicitaciones publicas con el estado
colombiano, a la construccion de obras civiles de origen privado, de origen publico y al alquiler

de maquinaria pesada.

Contamos con un excelente grupo humano el cual se capacita en formapermanente a fin de estar
actualizado en los cambios e innovaciones tecnoldgicas que se puedan presentar en nuestro
ambito.

Nuestro objetivo principal es lograr una permanente mejora en nuestras actividades a fin de
brindar un servicio que asegure una entrega en tiempo y forma de las obras contratadas. La
cumplimentacion de las pautas mencionadasnos obliga a un estricto cumplimiento de nuestro
manual de garantia de calidady procedimientos a fin de lograr como meta final una satisfaccion

plena para nuestros clientes.
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4. PLAN ESTRATEGICO

4.1. MISION P.B CONSTRUCTORES S.A.S

Satisfacer las necesidades de nuestros clientes del &mbito publico y/o privado,durante todo el
desarrollo de nuestros proyectos, siguiendo los més altos estandares de calidad y cumpliendo a

cabalidad con cada uno de nuestros compromisos y plazos fijados.

4.2. VISION P.B CONSTRUCTORES S.A.S

En el 2022 ser una empresa de ingenieria civil reconocida y destacada en el sectorde la
construccion a nivel regional y nacional por el cumplimiento, la calidad y la responsabilidad en la

ejecucion de proyectos civiles y responsabilidades adquiridas.

4.3. OBJETIVOS Y METAS P.B CONSTRUCTORES S.A.S

e Cumplir las programaciones de obra para cada proyecto.
e Qarantizar el cumplimiento de los presupuestos para cada proyecto.

e Crecimiento en un 10% del numero de ofertas y contratos adjudicados de un afio a desarrollar
obras que garanticen la satisfaccion de nuestro cliente.

e (Garantizar que el personal que labora en la organizacion cumpla con la competencia
establecida.
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5. FUNCIONES DEL PRACTICANTE

Las funciones para desarrollar durante el proceso de las practicas laborales como auxiliar de

ingenieria en la empresa P.B CONSTRUCTORES S.A.S son:

« Asistir al 4rea técnica en los diferentes proyectos que adelanta la empresa P.B
CONSTRUCTORES S.A.S

« Cotizar materiales de construccion, trasporte y alquiler de maquinaria pesada para la ejecucion
de obra.

 Apoyo técnico para la revision y modificacion de los planos de obra.
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6. OBJETIVOS DEL PRACTICANTE

6.1. OBJETIVO GENERAL

Brindar apoyo técnico a la labor que se realiza en el area técnica de la empresa P.B
CONSTRUCTORES S.A.S donde se espera fortalecer las habilidades adquiridas en mi formacion

universitaria en un ambiente laboral real.

6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Apoyar en las visitas técnicas en los diferentes proyectos que adelanta el areatécnica de P.B

CONSTRUCTORES S.A.S.

e Adquirir habilidades en los sistemas de compras y licitacion estatal.

e Enfocar la practica al mejoramiento de los procesos del area técnica de la empresa P.B

CONSTRUCTORES S.A.S.
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7. METAS DEL PRACTICANTE

«  Usar las aptitudes adquiridas en mi formacion de pregrado para generar aportes que
contribuyan con el desarrollo de la empresa P.B CONSTRUCTORES S.A.S
« Acondicionarme a la parte laboral como profesional en una empresa dedicada a la obra civil.

«  Cumplir a cabalidad con todas las tareas asignadas por parte de mis superiores.

14
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8. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Tabla 1. Cronograma de actividades

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ESTUDIANTE: Alejandro Ardila Rojas c.c 1121889209
LUGAR PRACTICA: P.B CONSTRUCTORES S.A.S
. MARZO ABRIL MAYO
ITEM DESCRIPCION ACTIVIDADES
S7|S8 S10(S11

1 Reconocimiento del drea de accién de la empresa

2 | Reconocimiento de las fortalezas y debilidades de la empresa

3 Apoyo en el tema de licitaciones

4 Cotizacidon y compra de materiales de obra
5 Localizaciéon y replanteo de obra

6 Revision y modificacion de los planos de obra

La tabla 1 muestra el cronograma de actividades realizadas por el practicante en el
escenario de préactica.

Autoria propia.
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9. DIAGNOSTICO Y PROBLEMATICAS DETECTADAS

La empresa P.B CONSTRUCTORES S.A.S, cuenta con unas instalaciones que permiten un
buen desarrollo para todas las actividades a realizar, ademas cuenta conprofesionales altamente
calificados para resolver cualquier novedad que se presente, lo cual facilita el aprendizaje del
practicante, también cabe resaltar el ambiente laboral, en el que se esta es bastante comodo,

asimismo un sistema de seguridad que garantiza el bienestar de todos los presentes.

PROBLEMATICA

En las practicas realizadas en el area técnica de P.B CONSTRUCTORES S.A.S se desarrolld
apoyo a diferentes procedimientos técnicos y juridicos a los profesionales encargados, y de
acuerdo con las visitas técnicas generadas se determind lo siguiente:

o En la visita realizada a campo se evidencid que los integrantes de la comision topografica
no portaban los EPP correspondientes para realizar la actividad de localizacion y replanteo,

adicional a esto no hacian buen uso de los elementos de bioseguridad.

. Se evidenciaron falencias en la recoleccion y organizacion de la informacion para el proceso

de licitacion.

16 .
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9.1. ESTRUCTURA DEL PROCESO (MATRIZ DOFA)

Tabla 2. Matriz (DOFA)

AMENAZAS

1. Bajos precios en los productos por

parte de las empresas competidoras.

La tabla 2 muestra las fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas evidenciadas en el
analisis de procesos.

Autoria propia.
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10. IMPLEMENTACION

De acuerdo con el balance encontrado en el diagnostico de las problematicas de la empresa es

necesario proponer los posibles efectos y sus correspondientes acciones de mejora.

Tabla 3. Plan de mejoramient

DEBILIDADES EFECTO ACCION DE MEJORA
Ciertos obreros o Los esfuerzos de los El departamento de
trabajadores empleados solo se recursos humanos debe
desconocen la misién centranen la dar a conocer la misién
y vision de la recompensa salarial, y vision de la empresa a
empresa. y no en el beneficio la persona que va a
que la empresa contratar.
pueda obtener
El personal técnico Se pueden presentar Hacer seguimiento y
No hace buen uso Lesiones en el Acompafiamiento por
De los EPP y los Personal en general Parte del profesional
Elementos de SST
De bioseguridad.
AMENAZAS EFECTO ACCION DE MEJORA
Alto nivel de Creacion de un comité
competencia Mucha competencia de mejora constante y
condiciona la haga seguimiento en
demanda de trabajo. los procesos de

Contratacion.

La tabla 3 muestra el plan de mejoramiento formulado por el practicante.

Autoria propia.
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11. APORTES
Las falencias encontradas en las actividades realizadas se analizaron, y se sugirieron las

siguientes acciones para hacer mas competitiva la empresa:

e Para el proceso de licitacion se recomendo la creacion de un formato con el fin de agilizar y
organizar la informacidn correspondiente para las futuras propuestas que se van a presentar.

e Las falencias en el area de SST se pueden corregir llevando un mayor control, brindando
capacitacion de la importancia del uso de los EPP y de los elementos de bioseguridad, esto se
realizard por parte de los profesionales SST inmediatamente después de la vinculacion a la

empresa del personal, y se programaran capacitaciones de forma periddica.

19 .
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12. PRODUCTOS ENTREGADOS

J Se realizaron cotizaciones de materiales a utilizar en la ejecucion de la obra entre estos
tuberia de 6”,8”,10” y 12” PVC para alcantarillado, accesorios tales como SILLA YEE de 6”
a8”,6”al10”yde6”a12” para tuberia de alcantarillado, acero de didmetro 3/8”, 1/2”, 5/8”
y 7/8 para la elaboracion de las parrillas en acero de la placa y tapa de los pozos de
inspeccion, cemento en bultos de 50kg para la elaboracion del concreto de 4000 PSI y por
ultimo la cotizacidn de los agregados solicitados para la instalacion de tuberia y elaboracion
del concreto (arena de rio, material seleccionado Max de 27, afirmado Max de 2”, grava 3/4”

y arena de planta).

o Se realiz6 desplazamiento con la comision topografica al municipio de san Carlos de
Guaroa, al sitio donde se va a ejecutar la obra de alcantarillado sanitario para realizar la
actividad de localizacion y replanteo, utilizando una estacion total se corroboraron longitudes
de tramos a ejecutar también verificando los pozos existentes sefialados en los planos, se hizo
la verificacion de las cotas de pozos existentes para evidenciar si es necesario demoler o de

no ser necesario hacer limpieza a los pozos que lo necesiten.

o Después de haber realizado la actividad de localizacion y replanteo, teniendo en cuenta las
observaciones que se hicieron en campo por la comision topografica, se evidencio cambios
en las longitudes de tuberia de algunos tramos, la necesidad de demoler pozos existentes que
no cumplian con las cotas dadas en los disefios y la necesidad de construir pozos nuevos
debido a lineas de tuberia que se ejecutaron después de haber realizado el estudio y disefo
del alcantarillado que evitan realizar las actividades estipuladas en los disefos, teniendo

claridad y objetividad en la actividad realizada, se brind6 apoyo en la modificacion de los

20 )
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planos en las longitudes de los tramos, y ya después de la autorizacion del disefiador del

proyecto para la construccion de nuevos pozos se realizo la modificacion de dichos pozos en

los planos.

J Se realiz6 apoyo en la modificatoria # 1 del proyecto, verificando y modificando

cantidades de obra y APU.

21 )
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13. EVIDENCIAS OBJETIVAS DE LAS PRACTICAS

En las practicas se pudo observar las siguientes evidencias objetivas:

Especificaciones y calidad de cada uno de los materiales a utilizar en obra y en algunos casos
los permisos ambientales para la extraccion del material.

Equipos requeridos y especificados en los APU del proyecto para realizar la actividad de
localizacion y replanteo.

La verificacion en campo de los planos entregados por la entidad contratante para la
ejecucion del proyecto.

El apoyo en la elaboracion de una modificatoria para exponer los cambios necesarios y

prioritarios para poder llevar a cabo el proyecto.

22 .
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14. NORMATIVIDAD EXTERNA E INTERNA

Ley 80 De 1993: Estatuto General De Contratacion De La Administracion Publica.
Articulo 3; de los fines de la contratacion estatal, Articulo 23; de los principios en las
actuaciones contractuales de las entidades estatales.

G-GPCOP-01 guia para procesos de contratacion publica.

Articulo 13 constitucion politica de Colombia. Entre otras.

sistemas de gestion de calidad ISO 9001.

Decreto 1443 de 2014: Por el cual se dictan disposiciones para la implementacion del

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

23
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15. EVIDENCIA DE LA EJECUCION DEL PLAN DE PRACTICA

Tabla 4. Implementacion de actividades

IMPLEMENTACION ACTIVIDADES
ESTUDIANTE: Alejandro Ardila Rojas C.C 1121889209
LUGAR PRACTICA: P.B CONSTRUCTORES S.A.S
ITEM DESCRIPCION ACTIVIDADES MARZO ABRIL MAYO
S7 | S8 S10 | S11
1 Reconocimiento del area de accién de la
empresa
5 reconocimiento de las fortalezas y debilidades
de la empresa

3 Apoyo en el tema de licitaciones

4 Cotizacidon de materiales de obra

5 Localizacion y replanteo de obra

6 Revisién y modificacion de los planos de obra

La tabla 4 muestra el porcentaje de ejecucion de las actividades propuestas en el
cronograma de actividades.

Autoria propia.
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16. CERTIFICACION DE TERMINACION DE PRACTICAS

CE-PBC-0116
Villavicencio, 20 de mayo de 2021
Sefores

CORPORACION UNIVERSITARIA DEL META.
Ciudad

Asunto: Cerfificacion practicas laborales

Cordial saludo

Por medio de la presente, yo RUD VIVIANA BERNAL HERNANDEZ identificada con cedula de ciudadania
No. 40.440 589 de San Carlos de Guaroa, en mi condicion de gerente general de P.B CON STRUCTORES
S.AS, certifico que el sefior ALEJANDRO ARDILA ROJAS identificado con cedula de ciudadania No
1.121.889.209 de Villavicencio, ha cumplido las practicas |aborales en el cargo de auxiliar de ingenieria
desde el 01 de marzo al 14 de mayo de 2021

Sin otro particular;

Atentamenle,

-

RUD VIVIANA BERNAL HERNANDEZ
Repr nte Legal
PB CONSTRUCTORES SAS

Elsborg: Linsth T

Centro Comercial primavera urbana Oficina 636 - Tel 6848791
Email. pl toressasigmail. com - auxcontablepbconsiruclioras{@man
Péagina 1de 1
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17. CONCLUSIONES
« El desarrollo de la practica empresarial permite al egresado aplicar conocimientos adquiridos
durante su formacion académica, adicional a esto, se adquieren habilidades y conocimientos que

solo se podrian adquirir en un dambito laboral.

« Laempresa P.B CONSTRUCTORES S.A.S es un escenario de practica idoneo, ya que cuenta
con las instalaciones adecuadas, excelente ambiente laboral, brinda las herramientas y
capacitaciones necesarias para la ejecucion de las actividades relacionadas con la ingenieria
civil.

« Durante el desarrollo de la practica se contribuy6 en el desarrollo de diferentes actividades en
el 4rea de la gestion de proyectos como: Cotizacion de materiales de construccion, localizacion
y replanteo de un proyecto, apoyo en la elaboracién de una modificatoria para exponer los

cambios necesarios y prioritarios para poder llevar a cabo el proyecto.
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19. ANEXOS
llustracion 2. Oficina P.B llustracion 1. Cotizacion material
CONSTRUCTORES pétreo
Fuente: propia Fuente: Agregados y deri?ados Guaroa S.A.S

llustracion 3. Cotizacion alquiler
maquinaria

$10.000.000 micte.

Fuente: P.B CONSTRUCTORES S.A.S
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llustracion 5. No uso de los EPP y

llustracion 4. Levantamiento . .
elementos de Bioseguridad

topogrdafico.

Fuente: propia Fuente: propia

Tlustracion 6. Revision APU Tlustracion 7. Revision APU
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llustracion 8. Revision y modificacion de los planos

Autodesk AutoCAD 2019 - STUDENT VERSION  PLANO 001 SAN CARLOS REVISMOD ENTR-OK dwg
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llustracion 9. Revision y modificacion de los planos.
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