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1. Reseña histórica del escenario de práctica 

 

ORINOCO TIC es una iniciativa Clúster que surge en el año 2012 liderada por empresarios 

del sector TI regional con 3 ejes dinamizadores, siendo estos:  

 

FENALCO META, que agremia las empresas del sector de mayor experiencia y trayectoria     

caracterizada por el interrelaciona miento con espacios de articulación empresarial regional.  

 

PARQUESOFT META, dinamizador en la región en ciencia y tecnología.  

Corporación de Alta Tecnología para la defensa del Ministerio de Defensa  

(CODALTEC) la cual ha logrado grandes impactos del sector en el ámbito.  

 

Acompañados por actores institucionales de gobierno local y gremios, desde entonces ha 

venido creciendo en número de participantes y acciones, posicionándose regionalmente como 

apuesta de asociatividad y clusterización priorizada con impactos de orden nacional e 

internacional.  

 

En septiembre del año 2016 ORINOCO TIC se conformó como Corporación Cluster De 

Ciencia TIC e Innovación, integrada por 28 empresas de los sectores tecnología, 

Telecomunicaciones, Innovación Social y Bioeconomía, dentro de las que se destacan 

incubadoras de empresas, centros de investigación y desarrollo tecnológico, anclas de 

desarrollo tecnológico del sector defensa, proveedores de infraestructura y servicios 

tecnológicos, así́ como desarrolladoras de contenidos y aplicaciones de la academia.  

Como miembros del Clúster hacen parte las siguientes instituciones de formación y educación 

superior: Universidad Santo Tomas, UNIMETA, UNILLANOS, Universidad Cooperativa de 

Colombia, Universidad Antonio Nariño, UNIPANAMERICANA, UNIMINUTO, UNAD e 

INANDINA. Así́ mismo, importantes gremios de la región como FENALCO, Cámara de 

Comercio de Villavicencio y la Caja de Compensación Familiar COFREM.  

 

 

 

 

1 
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2.    Plan estratégico del escenario de práctica: misión, visión, objetivos y metas. 

 

                     PLAN ESRATEGICO DEL ESCENARIO DE PRÁCTICA 

 

Aprovechar este espacio para poder crecer como profesional, por medio del contacto directo con 

la economía de la región, en el ejercicio de desarrollar nuevas estrategias para difundir los 

servicios que presta diferentes empresas de la región  

 

1.1 MISIÓN: 

 

Orinoco TIC, busca generar oportunidades que fortalezcan el sector de ciencia tecnología e 

innovación, así mismo como sector transversal, fortalecer la competitividad de otros sectores 

productivos, de la mano con instituciones de apoyo como universidades, instituciones educativas 

y comunidad académica en general junto con otros gremios, que tienen el mismo sentir empresarial 

y que en conjunto crean proyectos de gran impacto regional. 

 

1.2 VISIÓN: 

 

Para el año 2020 Orinoco TIC habrá creado un tejido institucional y empresarial competitivo, 

reuniendo empresas referentes en mercados nacionales e internacionales, que a través de la gestión 

del talento humano y la innovación provean soluciones de alto valor compartido que impacten los 

índices regionales de innovación y competitividad.  

 

                                     OBJETIVO: 

 

 

Orinoco TIC le apuesta al fortalecimiento institucional mediante la construcción de 

relaciones a largo plazo con actores clave del sistema empresarial, gremial, académico 

y de gobierno mediante alianzas, acuerdos y afiliaciones que permitan el desarrollo de 

iniciativas compartidas. 
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                                      C OBJETIVO DE LA PRACTICA. 

 

 

Orinoco TIC le apuesta al fortalecimiento institucional mediante la construcción de relaciones a 

largo plazo con actores clave del sistema empresarial, gremial, académico y de gobierno mediante 

alianzas, acuerdos y afiliaciones que permitan el desarrollo de iniciativas compartidas. 

  

                                                     OBJETIVO GENERAL. 

Crear la fábrica de software como el aliado tecnológico para el desarrollo de iniciativas digitales 

para UNIMETA, el sector TIC y los sectores productivos. 

  

OBJETIVOS ESPECIFICOS. 

 

Fortalecer conocimientos y capacidades de estudiantes y docentes 

Promover el enfoque de calidad. 

Crear un medio de apoyo económico y para la generación de ingresos para estudiantes, docentes 

y la institución. 

Promover la vinculación académica de estudiantes, docentes   

Resolver los retos de automatización de procesos al interior de UNIMETA 

Apoyar el desarrollo de prototipos y productos digitales para intra emprendimientos 
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                                       OBJETIVOS ESTRATEGICOS. 

1- Talento humano 

 

Formular acciones enfocadas al cierre de brechas de capital humano, fortalecer la oferta 

y capacidades de esta. 

 

Programa 1: Formación en competencias transversales 

Articulación con la academia, empresas e instituciones de formación especializada el 

desarrollo de cursos, seminarios, diplomados, especializaciones y formación de alto nivel 

en tendencias y competencias de la industria y habilidades como liderazgo y gestión 

empresarial, gestión financiera, mercadeo, negociación, comercialización y ventas. 

 

Programa 2: Instituto técnico/tecnológico 

Crear y canalizar la oferta regional   

 

Programa 3: Mentorías, formación vocacional  

Crear una alianza con instituciones de educación media vocacional e instituciones de 

educación superior para el apoyo apoyo a iniciativas de sensibilización en ciencia, 

tecnología e innovación y el sector TIC. 

 

1-  I+D+i 

 

Realizar fortalecimiento en la innovación y desarrollo de los miembros del clúster, 

promoviendo la creación de grupos actores enfocados al mismo. 
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Programa 1: Centros de desarrollo tecnológico 

Promover la creación, reconocimiento y promoción de centros de investigación y 

desarrollo tecnológicos regionales del sistema de ciencia, tecnología e innovación y el 

sector TIC articulados con el sector empresarial. 

 

Programa 2: Grupos de investigación 

Promover la creación, reconocimiento y promoción de grupos de investigación regionales 

del sistema de ciencia, tecnología e innovación y el sector TIC articulados con el sector 

empresarial. 

 

Programa 3: Vigilancia tecnológica e inteligencia competitiva 

Promover la creación de un centro de vigilancia tecnológica soportado en el desarrollo 

de una plataforma de inteligencia competitiva regional que vincule al sector público, 

empresarial y academia. 

 

Programa 4: Observatorio TI 

Operar y articular el observatorio TI en alianza con Ministerio TIC, Fedesoft, Instituciones 

de formación y educación superior y empresas.   

 

Programa 5: Banco de proyectos 

Promover el desarrollo del banco de proyectos TI como herramienta para la el 

descubrimiento de oportunidades y generación de valor compartido entre academia, 

sector empresarial y gobiernos. 

 

 

 

 



 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL META 

 

PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMAS 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIALES 

  

 
Página 12 de 40 

 

2  Emprendimiento y fortalecimiento empresarial. 

 

Promover el fortalecimiento interno del clúster y de las empresas mediante la gestión empresarial, 

el mejoramiento en el modelo y arquitectura de negocios, financiación, fomento a la 

internacionalización, emprendimiento y aceleración comercial, e innovación. 

Programa 1: Sostenibilidad y crecimiento del clúster 

Formar alianzas para la promoción de los servicios del clúster y la vinculación de nuevas empresas, 

la formulación y operación de programas, proyectos y convocatorias pertinentes a la industria TI 

y al sistema de ciencia, tecnología e innovación.  

 

Programa 2: Articulación oferta y demanda. 

Desarrollar alianzas, estrategias y herramientas tecnológicas que permitan identificar y conectar 

las necesidades de los sectores de la demanda y faciliten el acceso a nuevos mercados. 

Programa 3: Internacionalización 

Preparación de empresas para ofrecer sus productos y servicios en el mercado internacional, 

apertura de mercados, establecer misiones internacionales para la transferencia de experiencias, 

relacionamiento con aliados y participación en eventos de alto impacto de la industria, muestras 

comerciales y ruedas de negocio. 

 

Programa 4: Descubrimiento de oportunidades, nuevos negocios, startups y spinoffs 

Promover la creación de nuevas empresas de base tecnológica y negocios de economía 

colaborativa que respondan a oportunidades y necesidades del mercado mediante un programa que 

permita el desarrollo y viabilidad de productos innovadores.  
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3. Calidad. 

 

 

Identificar las falencias que se tiene como corporación clúster en cuanto a la normatividad y 

certificaciones requeridas para un nivel de calidad adecuado para los clientes e interesados de la 

misma.  

 

Programa 1: Implementación de metodologías ágiles y PMP  

 

Programa 2: Certificación en ISO 29110, ISO 27001 

 

4. Infraestructura. 

 

Desarrollar e implementar un espacio de articulación y cooperación entre emprendedores, 

empresas ancla, entidades del sector académico, investigativo y entidades de soporte para la 

gestión de procesos en ciencia, tecnología e innovación aplicada al sector productivo; que se 

conviertan en un motor de atracción de inversión y desarrollo económico para la Orinoquia. 

 

Programa: 1 Parque Científico, Tecnológico, Centros de Desarrollo de Negocios y Distritos de 

innovación. 

 

5. Normatividad:  

 

Promover y concretar acuerdos que incentiven el desarrollo y crecimiento de la industria en 

factores como talento humano, especialización regional inteligente y ambiente de negocios. 

 

Programa: Construcción de políticas públicas regionales 

 



 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL META 

 

PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMAS 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIALES 

  

 
Página 14 de 40 

 

Articulación con entes territoriales para la formulación de proyectos de ley, ordenanzas y decretos 

que promuevan la transformación productiva y vocacional hacia nuevos modelos de industrias 

basadas en la creatividad, innovación y transformación digital. 

5 META 

 

Lograr obtener el mayor conocimiento del curso y de capacitaciones para saber aplicar en el 

futuro. 

 

3 DESCRIPCIÓN DE LA PRÁCTICA. 

 

Las prácticas empresariales las presento en la gestión y desarrollo en los proyectos de la 

CORPORACIÓN CLUSTER DE CIENCIA. TIC E INNOVACIÓN ORJNOCO TIC. 

 

FUNCIONES A DESARROLLAR. 

 

   Estructuración Observatorio TIC. 

 

  Desarrollo de instrumentos de diagnóstico. 

 

  Diagnóstico sector TIC. 

 

  Diagnóstico sectores de demanda. 

 

  Gestión web clúster. 

   Estructuración Fábrica de Software. 

 

  Gestión de proyectos. 
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6   CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES REALIZADAS. 

 .   

7. Diagnóstico y las problemáticas detectadas al iniciar la práctica.  

 

La Corporación Cluster de ciencia TIC e innovación Orinoco TIC reúne el gremio turístico de la 

región y otras entidades con gran impacto social como centros de educación superior, el propósito 

es de su labor es fortalecer la competitividad generando un cambio en el rumbo del desarrollo socio 

económico de nuestra región para que cada día mejorar nuestra calidad   vida, no solo en nuestra 

ciudad sino en toda la región. 

 

ACTIVIDAD PRACTICANTE 

PERIODO DE CUMPLIMIENTO (H/M) 

HORAS 

AGO SEP OCT NOV 

Estructuración Observatorio TIC Yulieth Rocha 8 20 8 8 44 

Desarrollo de instrumentos de diagnóstico Yulieth Rocha  20 5 5 30 

Diagnóstico sector TIC Yulieth Rocha  30 30 30 90 

Diagnóstico sectores de demanda Yulieth Rocha  30 30 30 90 

Gestión web cluster Yulieth Rocha  10 10 10 30 

Estructuración Fábrica de Software Yulieth Rocha  20 20 20 60 

Gestión de proyectos Yulieth Rocha  16 20 20 56 

  8 146 123 123 400 
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Por medio de esta iniciativa cada una de estas entidades se valen de esta labor para fortalecer su 

crecimiento transformándola en productividad en beneficio propio y de la región. 

Tiene reconocimiento de Red Cluster Colombia Impulsa , la cámara de comercio de Bogotá , la 

comisión regional de competitiva e innovación del Meta . Fenalco Meta la gobernación del Meta 

y el concejo de Villavicencio por sus aportes al desarrollo de la competitividad, la ciencia, 

tecnología, e innovación y la creación de valor compartido en la región. 

Orinoco Tic le apuesta al fortalecimiento institucional mediante la construcción de relaciones a 

largo plazo con actores clave del sistema empresarial, y de gobierno mediante alianza, acuerdos y 

afiliaciones que permitan el desarrollo de iniciativas compartidas. 

           

9. Plan de mejoramiento. 

Se propone con el Cluster reactivar el Observatorio TIC  a través de un mapeo de las empresas 

del sector TIC y sus capacidades, como estrategia de visibilizarían del cluster y conexión con las 

empresas. Este se estructura en las siguientes etapas  

 

a. Diseño de indicadores regionales para profundizar en la comprensión, medición y 

monitoreo de la dinámica del Sector TIC a nivel territorial.  

Estos indicadores complementarán los indicadores nacionales para el sector que se 

encuentran integrados al Observatorio TI. 

b. Gestión de entidades aliadas para el desarrollo del estudio / mapeo 

c. Contacto con las empresas del sector TIC. 

d. Aplicación de instrumentos de recolección de información 

e. Análisis de información. 

f. Generación de reportes. 
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9. Productos como resultado de los aportes que el practicante haya realizado en el 

mejoramiento de los procesos de acuerdo a la empresa. 

 

A partir del siguiente formulario se toma información que ayude a validar la composición de las 

empresas y cuales serían sus servicios.  

 



 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL META 

 

PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMAS 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIALES 

  

 
Página 18 de 40 

 

 

 

 



 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL META 

 

PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMAS 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIALES 

  

 
Página 19 de 40 

 

 

 

 

 

 



 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL META 

 

PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMAS 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIALES 

  

 
Página 20 de 40 

 

 



 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL META 

 

PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMAS 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIALES 

  

 
Página 21 de 40 

 

 

 



 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL META 

 

PROGRAMA DE INGENIERÍA DE SISTEMAS 

INFORME DE PRACTICA EMPRESARIALES 

  

 
Página 22 de 40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

|             
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Diagnóstico, análisis de información. 

 

Como resultado del anterior formulario se obtuvo la siguiente información : 
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10. Aportes y sugerencias realizadas durante la práctica, que hayan servido para el 

desarrollo y crecimiento del escenario de práctica para hacerlo más competitivo 

 

Son varias las empresas de la región que muestran el progreso con calidad y servicio por medio 

de sus procesos , es asi como en los siguientes diagramas podemos observar el resultado de sus 

respuestas ante nuetro formulario   
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Generación de reportes. 
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11. Evidencias objetivas de todo el proceso de práctica. 

Crear la fábrica de software como el aliado tecnológico para el desarrollo de iniciativas digitales 

para UNIMETA, el sector TIC y los sectores productivos. 

 

Recursos:   

Talento humano 
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Metodología:   

Metodologías ágiles y de gestión de proyectos digitales 

Estructuración de retos, iniciativas y proyectos. 

 

Hoja de ruta: 

Se propone realizar una convocatoria a estudiantes y docentes del programa de ingeniería de 

sistemas para realizar una caracterización de perfiles y competencias. 

Conformar equipos de trabajo y desarrollo. 

Transferencia de metodologías ágiles y herramientas para el desarrollo de proyectos. 

Fortalecimiento de competencias específicas. 

Identificar y priorizar retos de automatización al interior de UNIMETA. 

Identificar y priorizar retos de los sectores estratégicos de la región. 

 Desarrollo de iniciativas priorizadas. 
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      Algunos proyectos desarrollados desde la Corporación Universitaria del Meta. 
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 Diseño de software para el préstamo de equipos de laboratorio. Esta propuesta la presenta 

una estudiante de ingeniería de sistemas. 

 

 Semillero ECOHUELLAS.  Diseño de software para el seguimiento a ciclos de vida de 

los lepidópteros.  Diseño de software para reconocimiento de especies de mariposas. 

 

 semillero SGCINDUNIMET. de Industrial. software para la implementación de 

estrategias en empresas de Villavicencio. 

 

12. Normatividad externa e interna que rige al escenario de práctica. 

 

 Ley 1978 de 25 de julio de 2019   “Documento adjunto formato pdf.” 

 CONPES CONSEJO NACIONAL DE POLÍTICA ECONÓMICA Y SOCIAL 

REPÚBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACIÓN 

POLÍTICA NACIONAL PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL E 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL.    “Documento adjunto formato pdf”. 
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13. Evidencia de la ejecución total del plan de práctica en porcentaje. 

Documento adjunto en formato pdf. 
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14 certificación de terminación de la práctica expedida por el escenario de práctica. 
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15. Conclusiones. 

 

A través de tiempo pude conocer mucho más de las empresas regionales que permiten el 

crecimiento del sector turístico y ayuda a la economía no solo de la ciudad sino del 

departamento. Todas las empresas que hacen parte del grupo de trabajo cluster aportan algo 

diferente y esto permite el fortalecimiento en todos los campos para el desarrollo de esta región. 

 

Finalmente, el espacio y conocimiento de algunos procesos de trabajo con los que cuenta el 

clúster es enriquecedor no solo para las empresas si no también es un trabajo articulado que les 

permiten crecer en conjunto y apoyarse, todo esto me permitió ver las diferentes opciones de 

mercado que podemos tener sin llegar a la necesidad de desplazarnos a otras ciudades o regiones 

del país  
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