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1. Introduccion

Un residuo es cualquier objeto, material, sustancia o elemento solido resultante del
consumo o uso de un bien en actividades domésticas, industriales, comerciales, institucionales,
de servicios, que el generador abandona, rechaza o entrega y que es susceptible de
aprovechamiento o transformacion en un nuevo bien, con valor econémico o de disposicion final
(Rivas Arias, 2022).

El manejo de los residuos sélidos constituye a nivel mundial un problema para las
grandes ciudades, factores como el crecimiento demogréfico, la concentracién de poblacion en
las zonas urbanas, el desarrollo ineficaz del sector industrial y/o empresarial, los cambios en
patrones de consumo y las mejoras del nivel de vida, entre otros, han incrementado la generacion
de residuos solidos en los municipios y ciudades (Saenz & Urdaneta, 2014).

Albergue ITZAYANA S.A.S., en compromiso con la proteccion al medio ambiente y la
salud humana, gestionara los recursos y procedimientos necesarios para realizar la minimizacion,
segregacion, recoleccion, almacenamiento interno, transporte y disposicion final de los residuos
solidos generados en cada una de las sedes, resultantes del desarrollo de nuestros procesos como

hogar de paso.
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2. Resefa Histoérica del Escenario de la Practica

ITZAYANAS.A.S., nace en el municipio de Neiva, departamento del Huila, con el
objetivo principal de prestar servicios a la poblacion de escasos recursos econémicos y
gue son amparados por las diferentes Administradoras de Recursos de Régimen
Subsidiado y/o Entidades Territoriales que buscan calidad en la prestacion de servicios

de su poblacién
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Figura 1
Organigrama Albergue ITZAYANA:
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Fuente: Albergue ITZAYA
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3. Plan Estratégico del Escenario de la Practica
3.1. Mision
Ofertar y prestar los servicios de alojamiento, alimentacidn, acompafiamiento y transporte,
con eficiencia, con una debida atencion humanizada y de calidad, con el fin de coadyuvar a la
recuperacion de la poblacién usuaria de una forma comprometida con el bienestar y seguridad de

los mismos.

3.2. Visién

Ser en el afio 2025 una entidad reconocida a nivel nacional, por tener una amplia cobertura
y una excelente prestacion de los servicios que ejecuta, mediante un modelo de atencién integral,
sistematizado, humanizado y seguro, con un enfoque de gestion sostenible por su eficiencia,
rentabilidad y responsabilidad social.
3.3. Objetivos
Prestar servicios a la poblacion de escasos recursos econémicos, a todas las personas remitidas
para tratamientos médicos por diversas patologias con destino a otros niveles de complejidad de
los departamentos del Huila, Choco, Valle del Cauca, Ibagué, Meta.
3.4. Metas

Garantizar la prestacion de los servicios promoviendo la cultura, seguridad y
acompafamiento de los procedimientos y/o tratamientos médicos necesarios para el
restablecimiento de la salud, generando seguridad e incremento a la satisfaccion de los usuarios y

del cliente interno (ITZAYANA S.A.S, 2022).
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4. Descripcion de Funciones y Procedimientos Para Desarrollar

4.1. Funciones del practicante
Tabla 1

Descripcion de funciones del practicante

Actividades

Sedes

Seguimiento a sede por incumplimiento al envio

de los formatos de saneamiento ambiental

Todas (Villavicencio, Ibagué, Quibdo, Cali,

Neiva).

Seguimiento a la generacion de residuos

peligrosos.

Todas (Villavicencio, Ibagué, Quibdé, Cali,

Neiva).

Consolidado de RESPEL mensual con
indicadores de destinacion para reporte ante

entes de control

ITZAYANA Villavicencio

Visita de seguimiento en sede y Ronda de

seguimiento de calidad

Todas (Villavicencio, Ibagué, Quibdo, Cali,

Neiva).

Revision mensual de formatos de saneamiento

Todas (Villavicencio, Ibagué, Quibdo, Cali,

Neiva).

Ejecucion de capacitaciones 2022

Todas ((Villavicencio, Ibagué, Quibdo, Cali,

Neiva).

Rondas de seguimiento sede comité GAGAS

mensuales

ITZAYANA Villavicencio

Socializacién y modificacion de ruta de

movimiento interno de residuos

Todas (Villavicencio, Ibagué, Quibdo, Cali,

Neiva).
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Aplicacion en sedes del nuevo codigo de colores

Res 27847/2019 con la actualizacion y

modificacion del PGIRS.

Neiva).

Todas (Villavicencio, Ibagué, Quibdo, Cali,

Fuente. Elaboracion propia.

4.2. Plan de Practica del Practicante

Las funciones descritas en el item anterior se realizaron dentro del marco del Plan de

Préacticas elaborado al inicio de la misma, el cual tiene una duracién de 12 semanas, iniciando el

16 de agosto del 2022 y finalizando el 04 de Noviembre del 2022. A continuacion, se presenta el

detalle del plan:

Tabla 2

Descripcion del Plan de Préactica

Actividades

Objetivos

Resultados

Recopilacién de informacién para
el levantamiento de los planes en
cuanto a la ruta de movimiento

interno de cada sede.

Realizar recoleccion de
informacion de las diferentes

sedes del albergue.

Mapa de rutas de
movimiento de

las sedes

Planificacion y organizacion de las

capacitaciones

Garantizar una eficiente gestién

integral de los residuos solidos

Presentaciones para las

capacitaciones

Rondas de seguimiento

en sedes

Identificar los diferentes tipos de
residuos producidos por parte de

la empresa

Diligenciamiento de
formato de verificacién

de seguimiento

Elaboracién del documento PGIRS

Elaborar el PGIRS teniendo en

cuenta las modificaciones y nuevo

Documento
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cédigo de colores de la resolucién  PGIRS en proceso

2184/2019

Inicio de ejecucion de comités de Garantizar una eficiente gestion Comités de
GAGAS ( Grupo Administrativo integral de los residuos solidos. GAGAS
de mensuales

Gestion Ambiental y Sanitaria)

Capacitaciones en manejo de

residuos, saneamiento bésico, Garantizar una eficiente gestion

limpieza y desinfeccion, uso integral de los residuos solidos. Actas de capacitacién
eficiente y ahorro del

agua

Fuente: Elaboracion propia
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5. Objetivos del Practicante
5.1. Objetivo General
Dar una mejor implementacion y desarrollo al Plan de Gestion de Residuos Solidos en el
albergue ITZAYANA S.A.S,, a través de los procedimientos de sus recursos, de acuerdo con la
actualizacion y modificacion de la resolucion 2184/2019 nuevo cddigo de colores.
5.2. Objetivos Especificos
e Realizar recoleccion de informacion del albergue ITZAYANA S.A.S, referente a
su estructura organizacional, procesos de cada sede y documentacion base
correspondiente al &rea ambiental.
e |dentificar los diferentes tipos de residuos producidos por parte de la empresa.
e Garantizar una eficiente gestion integral de los residuos sélidos.
e Minimizar el impacto al medio ambiente y a la salud humana, asi como dar
cumplimiento a la normatividad vigente.
e Socializar a los colaboradores el adecuado manejo de los residuos sélidos

generados en Albergue ITAZAYA S.AS.
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6. Metas del Practicante

Al finalizar la practica en noviembre del 2022, se tendrd como meta realizada del Plan de
Practica, obteniendo como resultado la mejora en la implementacion del PGIRS de acuerdo a la
actualizacion y modificacion de la resolucion 2184/2019 nuevo cddigo de colores, para el

albergue ITZAYANA S.AS.
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La principal problemética encontrada al momento de iniciar las précticas surge con
ciertos procedimientos internos de la organizacion ya que cuentan con el plan de gestién integral
de residuos solidos (PGIRS) mas no se efectla correctamente por parte de los funcionarios,
como la separacion inicial o clasificacion de los residuos generados en cada una de las
actividades o procesos realizados por Albergue, y no ha sido actualizado como lo estipula el
Ministerio de Medio Ambiente a través de la resolucion 2184 de 2019, codigo de colores para la
separacion en la fuente .

Es de vital importancia ya que como entidad prestadora de servicios a la comunidad debe
ser garante de realizar una eficiente gestion de los residuos generados y por ende la eficaz
ejecucion del PGRIS.

Figura 2

Descripcion de las problematicas encontradas en el comienzo de la préactica

Residuos peligrosos y no peligrosos mezclados

‘ Falta de capacitaciones al personal sobre el adecuado

manejo de los recursos solidos — ——+ Residuos aprovechables y no aprovechables, mezclados

' INADECUADO IMPLEMENTACION DEL PGIRS
T —

[as canecas y las bolsas de recoleccion de residuos, ne cumplen con el nuevo

Cadigo de colores *

Fuente: Elaboracion propia
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8. Cronograma de Actividades

Se describe el cronograma de actividades a desarrollar hasta la culminacion del tiempo determinado para la practica laboral.

Tabla 3

Cronograma de actividades

NOMBRE DE LA EMPRESA ITZAYANA SAS
NOMBRE Y APELLIDOS ESTUDIANTE NUBIA YAMILE BARAHONA BELTRAN
Actividades Seml Sem2 Sem3 Sem4 Sem5 Sem6 Sem7 Sem8 Sem9 Seml1l0 Semll Seml2

Visita a sedes por incumplimiento al envio
de los formatos de estado

Rondas de seguimiento sede de comité
GAGAS mensual

Ronda de seguimiento de calidad

Seguimiento a la generacién de residuos
solidos peligrosos

Revisién mensual de formatos de
saneamiento

Ejecucién de capacitaciones 2022

Aplicacion en sedes del nuevo cédigo de
colores res 2784/2019 con la actualizacion y
modificacion del PGIRL

Consolidado del RESPEL mensual con
indicadores de destinacion para reporte

ante entes de control
% YAMILE BARAHONA
BELTRAN

FIRMA JEFE INMEDIATO Y/O REPRESENTANTE LEGAL FIRMA ESTUDIANTE

Fuente: Elaboracion propia
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9. Estructura del Diagndstico

1. Adecuados espacios para instalacion de
puntos ecolégicos

2. Disposicion en el personal para ser capacitado

3. Aprobacidon de presupuesto para adecuar las
diferentes zonas donde son requeridos tener
puntos ecoldgicos e invertir en todo lo
requerido en planes de mejoras continuas

1. No ha sido actualizado el PGIRS de acuerdo a
la nueva resolucion 2184 del 2019, nuevo cédigo
de colores

2. Fuente activa de generacion de residuos
sélidos ya que como albergue, tiene alta
demanda de servicio a usuarios y estos son
potenciales generadores de residuos

3. Pocas capacitaciones al personal sobre un
apropiado manejo de los residuos solidos.

1. Capacitar al personal sobre el apropiado y eficiente manejo de
los residuos sdélidos, como lo son, separacidn en la fuente,

clasificacion v disposicién final.
2. Actualizar el PGIRS de acuerdo a la resoluciéon 2184 de 2019,

nuevo cédigo de colores.
3. Brindar charlas de concientizacidn a los usuarios hospedados en

el albergue, sobre la importancia de reciclar y del impacto negativo
generado al medio ambiente cuando no se les da el tratamiento
correspondiente.

Estrategias OFENSIVAS (FO)

1. Actualizar el PGIRS de acuerdo a lo establecido por la resolcion
2184/ 2019 y asi mismo capacitar al personal sobre el adecuado
manejo de los residuos solidos como lo estipula la misma.

2. Instalar en zonas estratrategicas puntos ecologicos e implementar
metodos de comunicacién que conlleven a informar y concienciar a
los usuarios del albergue sobre la adecuada clasificacion de los
residuos y la importancia del por que hacerlo.

3. Implementar programas de seguimiento continuo con personal
calificado, que garantice una eficiente gestion sobre el manejo de
residuos solidos, capacite al personal y garantice el desarrollo de
actividades de mejoras continuas

Estrategias REORIENTACION (DO)

1. Adecuar el PGIRS segiin normativa vigente en la resolucion
2184/2019, modificando en el albergue lo que asi lo requiera, en lo
concerniente a la adecuada dispocision y separacion de los residuos
solidos, segun el codifo de colores. (D1,02)

2. Disefiar metodos de reuso de aquellos residuos aprovechables,
metodos de transformacion y aprovechamiento de los residuos
organicos, sustituir materiales de un solo uso, por aquellos que
cumplan con el mismo objetivo, pero que sean amigables con el
medio ambiente, con enfoque educativo hacia los usuarios del
albergue con la finalidad de que sean portadores de estas buenas
practicas de cambio. (D2,03)

3. Incentivar al personal del albergue, capacitandole sobre el
manejo adecuado de los residuos solidos, y la importancia de su
correcta implementacion, con enfoque responsable tanto como
funcionarios, asi como tambien la de posibles potenciles agentes de
cambio. (D3,03)

1. Inadecuado manejo de los residuos peligrosos generados en el
albergue y su disposicion final.

2. Poco personal capacitado en cuanto al eficiente manejo de los
residuos solidos.

3. Alta demanda de generacidn de residuos sélidos debido a la
cantidad de usuarios a los cuales se les brinda el servicio en el
albergue.

Estrategias DEFENSIVAS (FA)
1. Adecuar puntos ecologicos estrategicamente en zonas donde
haya circulacion masiva de usuarios, y disefiar pancartas
informativas sobre la importancia de clasificar los residuos solidos
(F1,A1).

2. Capacitar al personal del albergue con todo lo relacionado al
eficiente manejo de los residuos solidos, funcionarios capaces de
emitir este conocimiento a los usuarios (A2,F2)

3. Gestionar en la contratacion con empresas calificadas para la
recoleccion y correcta disposicion final de los residuos peligrosos,
capacitar al personal correspondiente sobre la manipulacion,
separacion en la fuente y dispocion final de los mismos. (A3,F3)

Estrategias SUPERVIVENCIA (DA)

1. Establecer una eficiente metodologia e implementacion de
manejo de residuos solidos, garantizando un adecuado tratamiento
y aprovechamiento de los generados en el albergue. (D2, A3)

2. A través de la actualizacion del PGIRS conforme a lo establecido
en la resolucion 2184/2019, garantizar un eficiente manejo de los
residuos solidos y su debido tratamiento. (D1,A1)

3. Intensificar las capacitaciones al personsal periodicamente sobre
el adecuado manejo de los residuos solidos y su respectivo
tratamiento, con enfoque social hacia la imparticion de dicho
conocimiento a los usuarios del albergue. (A2,D3)

Fuente: Elaboracion propia
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A través del andlisis FODA se realizé un analisis de factores fuertes y débiles que
diagnostican la situacion interna del albergue ITZAYANA S.A.S, llamados fortalezas y
amenazas. También se realiza su evaluacion externa; es decir, las oportunidades y amenazas.

Los objetivos especificos apuntan directamente a mitigar dichas debilidades y amenazas.
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10. Plan de Mejoramiento

Tan pronto se identifican las fuentes generadoras de residuos solidos en las diferentes
areas del albergue ITZAYANA S.A.S, se establece que por un periodo de un mes se realizara
pesaje diario de los residuos y el registro en el FORMATO RH1 (ANEXO 1).

Obteniendo con la informacién anterior, la caracterizacion cualitativa de los diferentes
tipos de residuos sélidos generados en los diversos servicios ofrecidos en el albergue, como
hogar de paso.

Tabla 4

Caracterizacion cualitativa de los tipos de residuos solidos

RESIDUOS NO PELIGROSOS RESIDUOS PELIGROSOS
CARACTERIZACION )
CUALITATIVA ) Residuos No POSCONSUMO
Residuos
Aprovechables i -
AYIEEIELIEN] Pilas| Luminaria| RAEE
Administrativas X X X X X
Cuartos de Aseo X X X X X
Mantenimiento X X X X X X X X
A Lavanderia X X X
R
E .z
A Recepcioén X X X X X
S
Zonas Verdes X X X
Generales X X X
Habitacién de X X X X
Aislados
S
E Transporte X X X
R
\Y
(': Alimentacion X X X X X X
|
¢} g .
s Alojamiento X X X X X X
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Fuente: Elaboracion propia

10.1 Segregacion en la Fuente

La segregacion en la fuente es vital en la adecuada gestion de los residuos solidos y consiste en
la accion inicial de separar selectivamente los residuos generados en cada una de las areas,
actividades o procesos realizados por el albergue ITZAYANA S.A.S.

Esta fase es crucial, se considera uno de los factores determinantes para el éxito del plan a
desarrollar, ademés de impedir especialmente que los residuos peligrosos, estén en contacto con
los no peligrosos. Para realizar la segregacion en la fuente se deben cumplir con los siguientes
criterios:

» Separar cada residuo, segun la naturaleza de éste (aprovechable, no aprovechable,
peligroso) de acuerdo con el cddigo de colores y las especificaciones a que hace
referencia la etiqueta de cada recipiente.

« Utilizar doble bolsa o bolsa a prueba de goteo para aquellos casos en que el residuo
tenga alto porcentaje de material liquido, o de ser necesario un envase impermeable
rigido.

» El contenedor al igual que la bolsa no debe ser llenado més de sus (2/3) partes de la
capacidad a la cual estan disefiados.

» No se debe compactar las bolsas que contienen residuos.

» Cuando un residuo tenga mas de una caracteristica de peligrosidad, éste debe
segregarse de acuerdo con la caracteristica que genere mayor riesgo segun lo

establecido en las Tablas 3,4 y 5 del presente documento.
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» Los residuos cortopunzantes deben introducirse en el respectivo contenedor

desechable, el cual debe llenarse hasta sus tres cuartas (%) partes, para evitar

accidentes de trabajo.

» Se debe diligenciar completamente la etiqueta y garantizar que el contenedor quede

herméticamente sellado una vez termine su vida til.

* Una vez llenos hasta las (%) partes, los contenedores para cortopunzantes, deben ser

cerrados y asegurados para evitar su apertura y luego ser depositados en doble bolsa

para ser llevados al acopio o a la unidad de almacenamiento temporal de residuos

solidos.

10.3. Clasificacion de los Residuos

A continuacion, se presenta la clasificacion de los residuos sélidos de acuerdo a la

legislacion ambiental vigente.
Figura 4

Clasificacion de los residuos solidos

Clasificacion de Residuos Solldos

Residuos No
peligrasos

Residuos
Aprovechables

Con

Caracteristicas
Corrosivas

Reactivos
Explosivos
Toxicos

Inflamables

Infecclosas

Fuente: Elaboracién propia.
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10.4. Movimiento Interno de Residuos Solidos
El movimiento interno de residuos consiste en trasladar los residuos generados en cada
una de las areas del Albergue ITZAYANA S.A.S., y trasladarlos al cuarto de almacenamiento
temporal de residuos solidos.
Con el fin de realizar el procedimiento de forma segura se deben seguir las siguientes
disposiciones:
» Usar los elementos de proteccion personal descritos en el MANUAL DE
BIOSEGURIDAD con codigo AP-SST-MN-02 y demas normas establecidas.
* Iniciar con los residuos no peligrosos y finalizar con los residuos peligrosos.
« Utilizar los vehiculos de recoleccion interna de residuos por tipo de residuo en caso
de ser necesario.
» Realizarlo de acuerdo a las frecuencias y horarios establecidos.
» Debe ser realizado de forma segura, sin ocasionar derrames de residuos.
« Se han establecido las rutas de movimiento interno de residuos sélidos de cada una de
las sedes las cuales se pueden evidenciar en los anexos 1 al 7 respectivamente.
10.5. Acopio o Almacenamiento Temporal de Residuos Solidos
Para el almacenamiento interno de los residuos soélidos generados en las sedes del
Albergue ITZAYANA S.A.S., se debe contar con un sitio de almacenamiento temporal de
residuos de uso exclusivo para tal fin, donde se depositan temporalmente los residuos sélidos
para su posterior gestién externa de la empresa de servicio publico de aseo y empresa gestora de
residuos peligrosos.
Con el fin de facilitar el almacenamiento seguro, el almacenamiento temporal de residuos
debe contar con las siguientes caracteristicas:

» Cubierto para proteccion de aguas lluvias.
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* lluminacién y ventilacion adecuadas.

» Paredes lisas de facil limpieza, pisos duros y lavables con ligera pendiente al interior.

» Equipo de extincion de incendios.

* Acometida de agua y drenajes para lavado.

» Elementos que impidan el acceso de vectores, roedores, entre otros.

» Disponer de espacios por clase de residuo, de acuerdo a su clasificacion (peligrosos y
no peligrosos).

» Disponer de una bascula y llevar un registro para el control de la generacion de
residuos.

» Debe ser de uso exclusivo para almacenar residuos solidos y estar debidamente
sefializado.

» Estar dotado con recipientes de almacenamiento rigidos, impermeables y retornables,
por tipo de residuo.

 Estar disefiado para almacenar el equivalente a la generacion entre recolecciones, y

contar con espacio adicional en caso de contingencia.

10.6. Caracteristicas de la Dotacion y Elementos Necesarios para la Gestion Interna de
Residuos

Se debe contar con recipientes, bolsas y vehiculos contenedores de recoleccion interna
necesarios de acuerdo al tipo y cantidad de residuos generados en cada una de las areas o
procesos del Albergue ITZAYANA S.A.S los cuales deben contar con las siguientes

caracteristicas:
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10.6.1 Caracteristicas de los Recipientes Reutilizables

Los recipientes utilizados para la segregacion de los residuos solidos, deben cumplir
como minimo las siguientes caracteristicas y condiciones:

e Livianos, de tamafio que permita almacenar entre recolecciones. Preferiblemente
de tronco cilindrico, resistente a los golpes, sin aristas internas, provisto de asas
que faciliten el manejo durante la recoleccion.

e Construidos en material rigido impermeable, de facil limpieza y resistentes a la
corrosion como el plastico.

e Dotados de tapa con buen ajuste, bordes redondeados y boca ancha para facilitar
su vaciado.

e Construidos en forma tal que, estando cerrados o tapados, no permitan la entrada
de agua, insectos o roedores, ni el escape de liquidos por sus paredes o por el
fondo.

e Con suficiente capacidad de acuerdo a las cantidades de generacion de cada area.

e Cefiido al cédigo de colores estandarizado.

e Los recipientes deben ir rotulados de acuerdo a las tablas 1,2 y 3.

e Los recipientes para residuos infecciosos/Biosanitarios deben ser de tipo tapa y

pedal
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Figura 5

Etiqueta para recipientes de residuos solidos aprovechables

RESIDUOS APROVECHABLES %&
1 = | | i

Dezechables Plasticos s Botellas ¥ Envases de
Fapel Cartén ndiie

AREA O SERVICIO:

ALBERGUE ITZAYANA 5.A5

Fuente: Elaboracion Propia
Figura 6

Etiqueta para residuos sélidos no aprovechables

RESIDUOS NO APROVECHABLES r \

Papel Toallas de Pafial Toallas
Higiénico manos anales higiénicas

AREA O SERVICIO: BANO

ALBERGUE ITZAYANA S.A.S

Fuente: Elaboracion Propia
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10.6.2 Caracteristicas de Botellas Desechables

e Laresistencia de las bolsas debe soportar la tension ejercida por los residuos
contenidos y por su manipulacion.

e El material plastico de las bolsas para residuos infecciosos, debe ser polietileno de
alta densidad, o el material que se determine necesario para la desactivacion o el
tratamiento de estos residuos.

e El peso individual de la bolsa con los residuos no debe exceder los 8 Kg.

e Laresistencia de cada una de las bolsas no debe ser inferior a 20 kg.

e Los colores de bolsas seguiran el cddigo establecido, seran de alta densidad y
calibre minimo de 1.4 para bolsas pequefias y de 1.6 milésimas de pulgada para
bolsas grandes, suficiente para evitar el derrame durante el almacenamiento en el
lugar de generacion, recoleccion, movimiento interno, almacenamiento temporal
y disposicion final de los residuos que contengan.

10.6.3. Caracteristicas para Residuos Cortopunzantes

e Rigidos, en polipropileno de alta densidad u otro polimero que no contenga
P.V.C.

e Resistentes a ruptura y perforacion por elementos corto punzantes.

e Con tapa ajustable o de rosca, de boca angosta, de tal forma que al cerrarse quede
completamente hermético.

e Rotulados de acuerdo a la clase de residuo.

e Livianosy de capacidad no mayor a 2 litros.

e Tener una resistencia a puncion cortadura superior a 12,5 Newton

e Desechables y de paredes gruesas
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Tabla s

Etiqueta para el Rotulado y Etiquetado de Residuos Peligrosos

10. MODELO ROTULADO Y ETIQUETADO DE RESIDUOS PELIGROSOS (F.Ap. 30/10/2018 v1)

Nombre del
RESPEL:
Razén Social Sede
Fecha Peso (Kg)
Responsable| Cargo
Estado| Solido ___ Liquido ___ Gaseoso ___
Marque con una "X" seglin corresponda.
Gases no Sustancias que|Sustancias que, en
Gases inflamables, Gases téxicos Solidos presentan riesgos | contacto con el Sustancias
inflamables | no toxicos. inflamables de combustiéon | agua, desprenden| corrosivas
espontanea gases inflamables
p \\
7 -~
. Sustancias y _ . . Sustancias
) Liquidos obJet_os Sustancias Perc?m_dos ASEnEES (dEs Susta(mas pellgr_osas
inflamables explosivos | comburentes organicos Infecciosas varios

&

Fuente: Elaboracién Propia

10.6.4. Caracteristicas de los Vehiculos Contenedores de Recoleccion Interna de Residuos
Se deben utilizar solo en aquellas sedes que sean necesarias por sus grandes cantidades
de generacidn o por su extensa area. Los vehiculos recolectores utilizados en las actividades de

movimiento interno de residuos, deben cumplir con las siguientes caracteristicas:

» Ser de tipo rodante, de bordes redondeados, lavables e impermeables, que faciliten y
garanticen la seguridad para la carga y descarga sin generar derrames.

» Estar identificados de acuerdo al tipo de residuo a recolectar.
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* No se podra utilizar el mismo vehiculo para la recoleccion de residuos o desechos
peligrosos con los no peligrosos.
» Deberan ser manipulados por personal debidamente capacitado y que cuente con

todos los elementos de proteccion personal.
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11. Productos como Resultado de los Aportes al Plan de Mejoramiento de los Procesos

de la Empresa

11.1 Programa de Formacion y Educacion

El programa de capacitacion para el manejo integral de residuos sélidos generados es de
caracter prioritario y general para todos los colaboradores, usuarios, acompariantes y deméas
personas involucradas en la gestion interna de los residuos sélidos generados en el Albergue

ITZAYANA S.AS.

11.2. Cronograma de Capacitacion

Tabla 6

Cronograma de capacitaciones (Programa de Formacion para la Gestion Integral de

Residuos
TEMA: INDUCCION
Dirigido a « Personal Nuevo.
Contenido « PGIRS Albergue ITZAYANA S.A.S.
« Normatividad Vigente Aplicable.
. Sistema Integrado de Gestion — Subsistema de Gestién Ambiental.
Frecuencia Manual de Bioseguridad Cada vez que ingresa un colaborador nuevo.
TEMA: RE-INDUCCION
Dirigido a « Personal Antiguo.
Contenido . Segun cambio normativo, de proceso o nueva version del PGIRS.
Frecuencia
Cada vez que existan cambios que afecten la gestion correcta de los
residuos sélidos y que sea indispensable que los colaboradores
conozcan los cambios que permitan seguir realizando una adecuada
TEMA: GESTION INTERNA DE RESIDUOS SOLIDOS
Dirigido a « Todo el personal.
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Contenido . Prevencion.
« Minimizacién.
« Generacion.
« Segregacion en la Fuente.

« Movimiento Interno.

Frecuencia « Anual.
TEMA: MANUAL DE BIOSEGURIDAD

Dirigido a . Todo el personal.
Contenido . Uso Adecuado e importancia de los EPP

« Importancia del orden y aseo en el area de trabajo.

« Procedimiento de investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.

Matriz de identificacion de peligros y valoracién de riesgos asociados al
cargo.

Frecuencia « Anual.
TEM \: NORMATIVIDAD RESIDUOS PELIGROSOS

Dirigido a « Todo el personal Operativo y asistencial

Contenido « Resolucién 1511 de 2010
+ Resolucion 1512 de 2010
+ Resolucion 1297 de 2010
+ Resolucion 1675 de 2013
+ Resolucion 1457 de 2010
« Resolucion 371 de 2009

o Decreto 1079 de 2015

Sede Héroes Pantano de Vargas, 6624080 Ext. 152 B L
__ a'h e aEereardn

Villavicencio - Meta - Colombia i

E-mail: decanaturaingenierias@unimeta.edu.co - www.unimeta.edu.co !

-, e on Historia


http://www.unimeta.edu.co/
http://www.unimeta.edu.co/

Corporacion Universitaria del Meta —

= UNIMETA

UNIMETA
Decreto 1076 de 2015

Frecuencia . Anual.
Fuente: Elaboracion propia

11.3. Clasificacion y Adecuacion de Recipientes para la Disposicion de los Residuos
Los residuos no peligrosos deben ser clasificados y los recipientes deben estar
identificados de acuerdo a la siguiente tabla:

Tabla 7

Residuos No Peligrosos, Color de Recipiente y Rétulos Respectivos

TIPO DE DEFINICION CONTENIDO COLOR ETIQUETA
RESIDUO RECIPIENTE RECIPIENTE
Son aquellos residuos solidos  Carton, papel, plegadiza,
recuperados que se aprovechan y se archivo, periodico.
4 transforman con el fin de devolvera ~ Toda clase de metales.
=
-} . - -
é i los materiales su potencialidad de  Toda clase de vidrio no
- o © Rotular con:
8 E ©  reincorporacién como materia contaminado.
& & % ECHABLES
% 5 %2 prima o insumos para la Bolsas de plastico,
- < 0 - botellas de PET, garrafas, INORGANICOS
5 £ fabricacion recipientes de polipropileno
©) olietileno que no esté
< de nuevos productos. AL q
Materiales sdlidos o semisdlidos de Hojas y tallos de los
‘ﬁ \ ) arboles, grama, barrido
é origen animal o vegetal que se del prado, resto de Rotular con:
< 8 alimentos no
5 S abandonan, botan, descartan o contaminados y otros A APROVECHABLES
R Z . similares. i
é 3 rechazan y son susceptibles de ORGANICOS
g &
= © biodegradacion.
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* Es todo material o sustancia de Servilletas, empaques de
ﬁ ; _ _ _ papel plastificado, barrido,
% origen organico e inorganico, colillas, icopor, limpio, Rotular con:
= . vasos desechables, papel A
8 putrescible o no, que no ofrece carbén. tela. minas de NO
> . L esfero, empaques de
o ninguna posibilidad de '
g g p APROVECHABLES
g aprovechamiento, reutilizacion o
4
reincorporacion en un proceso
productivo.
Son aquellos que por su tamafio, Colchones N/A Rotular con:

2 cantidad o composicion requieren de
::1 una gestion con caracteristicas Colchonetas RESIDUOS
S diferentes a las convencionales
= consideradas en el servicio de aseo. Podas ESPECIALES
9]
K Muebles

Madera

Vidrios

Entre otros

Fuente. Elaboracion propia.
Los residuos de riesgo bioldgico o infeccioso deben ser clasificados y los recipientes
deben estar identificados de acuerdo a la siguiente tabla:

Tabla 8

Residuos de Riesgo Bildgico o infeccioso, color de Recipientes y Rotulos Respectivos

TIPO DE DEFINICION CONTENIDO DEL COLOR DEL ETIQUETA
RESIDUO RECIPIENTE
RECIPIENTE
Son todos aquellos elementos o Gasas, apositos,

instrumentos utilizados y descartados aplicadores, algodones,
durante la ejecucion de las actividades drenes, vendajes, mechas,

n

5 asistenciales que tienen contacto con  guantes, jeringas, o cualquier

% fluidos corporales de alto riesgo. otro elemento desechable que

= la tecnologia médica

Z introduz

< haduzea. 10. MODELO

o

= ROTULADO

Y

ETIQUETAD
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E—l & Son aquellos que por sus Limas, lancetas, cuchillas, agujas, ODE
|2
N
g % caracteristicas punzantes o cortantes  restos de ampolletas, hojas de RESIDUOS
=) N
% é pueden ocasionar un accidente de bisturi, cristaleria entera o rota, PELIGROSO
=) AN .
E origen infeccioso. entre otros. S
o
Q

Fuente. Elaboracién propia.
11.4. Monitoreo de los PGIRS
Con el fin de garantizar el cumplimiento del PGIRS establecido para Albergue
ITZAYANA S.A.S, se establecen los siguientes mecanismos y procedimientos que permitan
evaluar el estado de ejecucion del Plan y realizar los ajustes pertinentes. Entre los instrumentos
que permiten esta funcidn se encuentran los indicadores y las auditorias internas.
e Formato RH1
El Albergue ITZAYANA S.A.S., cuenta con el FORMATO RH1, el cual se diligenciara
diariamente por el auxiliar de servicios generales una vez finalizado el movimiento interno de
residuos establecido y se consigna el tipo y cantidad de residuos en Kilogramos. Este formato
debe estar en constante supervision por el Coordinador de la sede y realizar el seguimiento del
correcto diligenciamiento del mismo.
e Formato Consolidado Anual de Residuos
Se establecié el FORMATO CONSOLIDADO ANUAL POR TIPO DE RESIDUO, el
cual permite consolidar mes a mes, la generacion por tipo de residuo en Kilogramos y es la
fuente primaria para calcular los indicadores de gestidn interna de residuos con una frecuencia

mensual, semestral y anual.
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e Rondas de Inspeccidn Sanitaria

Con el fin de garantizar el cumplimiento de cada una de las etapas de la gestion interna de
residuos sélidos del Albergue ITZAYANA S.A.S, se establecieron los siguientes mecanismos de
control:

A través del FORMATO RONDA DE INSPECCION SANITARIA, el Coordinador de la
sede mensualmente evaluara la dotacion de los recipientes, el buen estado de los mismos, las
condiciones de almacenamiento temporal de los residuos y demas factores que sean necesarios
para la adecuada gestion interna de los mismos.

Con el fin de garantizar el cumplimiento de cada una de las etapas de la gestion interna
de residuos generados en el Albergue ITZAYANA S.A.S, se establecié un mecanismo de control
a través de verificacién mensual por todas las areas o servicios de la institucion y se dejara

registro en el FORMATO RONDA DE SEGUIMIENTO
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12. Aportes y Sugerencias

Durante el desarrollo de la préctica se realizaron varios aportes, pero se logré un avance
en concientizacion a través de las capacitaciones realizadas, lo cual se evidenciaba en una mejora
significativa en la clasificacion de residuos, mitigando mezclas de los mismos. Ademas los
colaboradores se mostraban constantemente interesados en aclarar sus dudas sobre clasificacion
de residuos para hacerlo de manera adecuada.

Ademas, se logré implementar exitosamente:

e Rutas o movimiento interno de los residuos solidos.
e Ajuste del PGIRS de acuerdo a la nueva resolucién.

e Cambio de canecas de acuerdo a la nueva resolucion.
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13. Evidencias Objetivas de Todo el Proceso de Practica
Al iniciar el proceso de practica, en el albergue no se realizaba una adecuada
clasificacion y disposicion de residuos y no se tenian los puntos ecoldgicos de acuerdo a la nueva
normatividad. Todo esto puede observarse en la evidencia adjunta en la tabla 9:

Tabla 9

Evidencia del estado inicial de clasificacion de residuos en albergue.

Evidencia fotogréafica Descripcion

Puntos ecoldgicos en
lugares no estratégicos

los puntos ecoldgicos no
han sido actualizados como
lo establece la nueva
normatividad, resolucion
2184/2019 nuevo codigo de

colores.
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No hay clasificacion de
residuos sélidos.
Mezclas con residuos

peligrosos.

Residuos especiales
generados en el albergue,
sin clasificacion ni adecuada

disposicion final.

Fuente: Elaboracion propia.
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Dentro del plan de préacticas para mejorar los hallazgos iniciales en el albergue, se
encuentra la realizacion de un plan de capacitaciones, las cuales se han venido realizando y de
las cuales se adjunta evidencia en la tabla 10.

Tabla 10

Evidencia de capacitaciones

Evidencia fotografica de las capacitaciones realizadas

Yamile esta presentando & Q
o

’_-—

W T AR

1
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Fuente: Elaboracion propia.
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Se realizo también la adecuacion y actualizacion del PGIRS teniendo en cuenta la nueva

UNIMETA

resolucion 2184/2019 nuevo cadigo de colores. Como evidencia se adjuntan capturas de pantalla
de la seccion modificada del PGIRS:

Figura 7

Capturas de pantalla de secciones ajustadas del PGIRS.

PLAN GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOUDOS - modficado - Word (Error de actvantn de productos)

REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA NITRO PRO
TR RS R T =3 )
R E¥ 09 AsBLCcD: AsBbC:D 1. AaBE » A = Az o AaE 1.7.5
v EEEN < X ’: . v 1CAMTY lustracdn 1 Normal Titulo 1 Tiulo J Tiulo 3 Thulo 4 ThHul
PArrato * Estilos

Tabla 2_ Indicadores de Capacitacion

TIPO DE INDICADOR FORMULA
Do asistencia lcx:c“""d“ de colaboradores asistentes +100
Nimero total de colaboradores
2 No de copacitaciones realizadas
De capacitacién 1€2: — x 100
No de capacitociones programadas
Nodere tas correctas
De eficiencla {7 eiedlambba exmemmsidersddaiandf LT
No de preguntas totales
6.3 SEGREGACION EN LA FUENTE

La segregacion en la fuente es la base fundamental de la adecuada gestion de residuos sohdos
y consiste en la separacidn selectiva inicial de l0s residuos generados en cada una de las
actividades o procesos realizados por Albergue [TZAYANA..

6.3.1.1 De acuerdo con la Resolucion 2184/2019 del M.A.D.S acogiendo el articulo cuarto
el cual establece:

Adbptese en el territorio nacional, el codigo de colores para la separacion de residuos solidos
en la fuente, asi

a. color verde para depositar residuos organicos aprovechables

b. color Blanco para depositar los residuos sdlidos aprovechables como pldstico, vidnio
metales, multicapa, papel y carnén

¢ color negro para depositar los residuos no aprovechables
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PLAN GESTION INTEGRAL DE RESIDUQS SOUDOS - modificado - Word (Enor de activacion de productos)
REFERENCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA NITRO PRO

-k~ ew ) 9 AaEL AsBbCcD: AsBHCcD 1. AaBt » A =  Af o AaE 1
=== 1= & . 1 CARTU lustracién 1 Normal Titulo 1 Tituio 2 Ttulo 3 Thulo & 1
Phriato 0 Extiion
w
=)
ga 13:: m'o,:.n WG‘“M”S‘G Residuos de los alimentos no %
o< D~ M®! contaminado restos "
_v_dobrmaupcdagoracaen vegetales de la pods y
3 |biolégica, estos residuos son jardineria, resios de Ia Rotular con.
aprovechables mediante el cami A APROVECHABLES
§ jcompostaje. P ORGANICOS
g
v | Son todos los residuos
I Y [que por sus g
g caracteristicas se pueden Plastico, vidrio, metales, ’
reintroducir a la cadena muiticapa, papel y carton
¥ productiva o aquelios a Rondir  con
los que se les puede dar APROVECHABLES
un uso diferente.
Es lodo material o sustancia “
g do 9 l!gon organico @/ g onitetas empagques de '.’
inorganico, " .
I ibl. papel plastificado, barrido,
§ ofrece viv:uno;;o:;d:: Kopor, Bmplo, vasos Rotular con
de ochamiento. desechables, papel carbon, NO
reutiizacion BN RS- APROVECHABLES
g reincorporacion en  un paq
proceso producivo

Fuente: Elaboracion propia.
Como evidencia de la ejecucion del comité de GAGAS, se anexan las actas de dicho

comité.

Figura 8

Formato de Acta Como Evidencia de Ejecucion de Comité De GAGAS
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FORMATO DE ACTA Codigo: ES-GC-FR-10
Fe_{'.ha de Apmﬁbamon: 24 de Version: 02 Pagina: 1de 5
octubre de 2016

0l. GENERALIDADES

MOTIVO: COMITE GAGAS.

TEMA: Gestidn de residuos gensrados en la atencién en salud y ofras actividades en el mes de Septiembre

OBJETIVO: Verificar el cumplimiento del PGIRASA establecido par Ia IPS, con un proceso de mejora confinua
para la gestion integral de los residuos generados en la atencidn en salud y otras actividades, dando asi
cumplimiento al decreto 780 de 2016 v demas normatividad vigente aplicable.

RESPONSABLE: Edna Viviana Finto Gonzdlez HORA DE INICIO: 07:00 am

FECHA: 30 de julio 2022 LUGAR: Sede Villavicencio HORA DE TERMINACION: 9:00 am

Il. DESARROLLO

Verificacion del guérum:

Se verifica asistencia del personal y determina que hay quorum para iniciar la reunion.

Lectura del acta anterior v del orden del dia:

Se realiza lectura del acta anterior, luego se recogen firmas y s2 realiza lectura del orden del dia.

Temas Tratados

= Seguimiento a compromisos
» indices de aumente o disminucién de residucs.

El dia 25 de Septiembre del presento afio, se realizd una ronda por cada una de las éreas y servicios del
Albergue, con el fin de verificar la adecuada gestion interna de los residuos generados en la atencion a los
usuarios y otras aclividades, la cual se puede evidenciar en el Anexo 1, los hallazgos encontrados se describen
a continuacion:
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FORMATO DE ACTA Codigo: ES-GC-FR-10
o Fecha de Aprobacion: 24 de 5 =
octubre de 2016 Version: 02 Pagina: 2de 5

« Sustancias quimicas utilizadas por el servicio generales para la limpieza.

« Instalacion de canecas faltantes del punto ecologico, no se cuenta con bolsas del tamaiio del
contenedor de color blanca.
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Durante el mes de Septiembre del presente afio se generaron las diferentes cantidades por tipo de residuo
en la sede, de acuerdo a la informacion obtenida del registro RH1. Se relaciona a continuacion:

lanalisis:
RESIDUOS NO PELIGROSOS:

« RESIDUOS APROVECHABLES:
Se evidencia un aumento en los residuos aprovechables de 1.2 kg con relacion al mes de Agosio.

« RESIDUOS APROVECHABLES ORGANICOS:

Se disminuye la generacion de este tipo de residuos en 1.0 kg con respecto al mes de Agosto.

« RESIDUOS ORDINARIOS:
Se evidencia una disminucion en los residuos ordinarios de 2.5 kg con relacion al mes de Agosto.

RESIDUOS PELIGROSOS: RIESGO BIOLOGICO.

+ Residuos Biosanitarios: en el mes de Agosto se presenta un aumento de 3.9 kg con relacion al
mes de Agosto.

+ Residuos Cortopunzantes: se presenta una disminuyo de residuos del 0.3 ko, con relacién al mes

de Agosto—
lll. COMPROMISOS
QUE QUIEN CUANDO DOMDE COMO SEGUIMIENTO
Ronda de
Seguimiento a correcta . seguimiento a - .y
. Lider Durante el mes ' . o Proximo comitée
segregacion de i Villavicencio | gestion intema de
S GAGAS de Septiembre residuos BAGAS
generados.
Seguimiento a la seﬁsir:s;;i a
utilizacidn de carro gegtﬁj.n interna de
para recoleccion de Lider Durante el mes Villavicencio residuos Praximo comité
residuos y horario de GAGAS Septiembre generados en GAGAS
Ruta de movimiento atencion en salud
intermno de residuos. vy otras actividades
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Ronda de
seguimiento a
gestion interna de . o
Villavicencio residuos grﬂmé'lgjg comite
generados por los
usuarios v otras
aclividades

Adquisicion de la Lider Durante el mes

caneca de residuos )
peligrosos. GAGAS de Septiembre

Se da porterminado el comité a las 9 horas 00 minutos, estableciendo como proxima reunion el dia 30 de Qctubre
de 2022 de acuerdo al cronograma establecido.

IV. ESTANDAR EVALUACION

ASISTENCIA PUNTUALIDAD PARTICIPACION RELACIONES TAREAS
100% A tiempo General X Integracion 100%
TO-100% X 15 min X Concenirada Mormal X T0-100% X
=70% =15 min Particular Conflictiva = T0%
V. ASISTENCIA
NOMBRE CARGO /| AREA FIRMA
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14. Normatividad Interna y Externa que Rige el Escenario de la Préactica
En el escenario de practica rige la normatividad tanto interna como externa, la cual se

presenta a detalle a continuacion:

14.1. Normatividad Interna:
Reglamento interno del trabajo, codigo AP-GTH-RG-01, con fecha de aprobacion 10 de
octubre del 2022.
Planeacion estratégica, POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DEL

ALBERGUE ITZAYANAS.AS.

14.2. Documentos de Referencia Normatividad Externa:

Como documentos de referencia en normatividad externa, se relaciona la Constitucion
Politica Nacional y la legislacion ambiental vigente relacionada con la gestion integral de los
residuos solidos:

CONSTITUCION POLITICA NACIONAL DE 1991.En los Articulos 25, 49, 79. Sobre
el derecho al Trabajo, Atencidn de Salud y Saneamiento Ambiental, y que todas las personas
tienen derecho a gozar de un ambiente sano.

LEY 430 DE 1998. CONGRESO DE COLOMBIA. Por la cual se dictan Normas
Prohibitivas en Materia Ambiental, Referentes a los Residuos Peligrosos.

DECRETO 1713 DE 2002. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA. Por el cual se
reglamenta la Ley 142 de 1994, la Ley 632 de 2000 y la Ley 689 de 2001, en relacién con la
Prestacion del Servicio Publico de Aseo, y el Decreto Ley 2811 de 1974 y la Ley 99 de 1993 en

relacién con la Gestion Integral de Residuos Sélidos.
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DECRETO 4741 DEL 2005. MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y

DESARROLLO TERRITORIAL. Por el cual se reglamenta parcialmente la Prevencion y
Manejo de los Residuos o Residuos Peligrosos Generados en el Marco de la Gestion Integral.

DECRETO 351 DE 2014. MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. Por el
cual se reglamenta la Gestion Integral de los Residuos Generados en la Atencion en Salud y
Otras Actividades.

DECRETO 1076 DE 2015. MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible

RESOLUCION 1164 DE 2002. MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE Y
MINISTERIO DE SALUD. Por el cual se adopta el Manual de Procedimiento para la Gestion de
los Residuos Generados en la Atencion en Salud en Colombia.

RESOLUCION 1297 DE 2010. MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE. Por lo cual se establecen los sistemas de recoleccion selectiva y gestion
ambiental de residuos de pilas y/o acumuladores y se adoptan otras disposiciones.

RESOLUCION 1457 DE 2010. MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y
DESARROLLO TERRITORIAL. Por la cual se establecen los Sistemas de Recoleccion
Selectiva y Gestion Ambiental de Llantas Usadas y se adoptan otras disposiciones.

RESOLUCION 1511 DE 2010. MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y
DESARROLLO TERRITORIAL. Por lo cual se establecen los Sistemas de Recoleccion
Selectiva y Gestién Ambiental de Residuos de Bombillas y se adoptan otras disposiciones.

RESOLUCION 1512 DE 2010. MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y

DESARROLLO TERRITORIAL. Por la cual se establecen los Sistemas de Recoleccion
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Selectiva y Gestion Ambiental de Residuos de Computadores y/o Periféricos y se adoptan otras
disposiciones.

RESOLUCION 1675 DE 2013. MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE. Por la cual se establecen los elementos que deben contener los Planes de Gestion
de Devolucion de Productos Posconsumo de Plaguicidas.

RESOLUCION 631 DE 2015. MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE. Por la cual se establecen los Parametros y los Valores Limites Maximos
Permisibles en los Vertimientos Puntuales a Cuerpos de Aguas Superficiales y a los Sistemas de
Alcantarillado Publico y se dictan otras disposiciones.

RESOLUCION 2184 DE 2019. Por la cual se modifica la resolucion 668 del 2016 sobre
uso racional de bolsas pléasticas y se adoptan otras disposiciones (Ministerio de ambiente y
desarrollo sostenible, 2019)

RESOLUCION 1344 DE 2020. Por la cual se adiciona un paragrafo al articulo 4 de la

resolucion 2184 de 2019 y se dictan otras disposiciones.
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15. Evidencia de la Ejecucion Total del Plan de Practica en Porcentaje

Tabla 11

Descripcion del Plan de Practica

Actividades

Indicador de
cumplimiento

% Cumplimiento

Recopilacion de informacion para el

%de avance de la ruta de

levantamiento de los planes en cuanto a la movimiento. 100%
ruta de movimiento interno de cada sede.
Planificacién y organizacion de las %Ejecucion de
100%
capacitaciones capacitaciones.
Rondas de seguimiento en sedes %Cumplimiento de rondas 100%
%de avance en la elaboracion

Elaboracion del documento PGIRS 100%

del documento.

%de avance de comités de
Inicio de ejecucion de comités de GAGAS 100%
GAGAS.
Capacitaciones en manejo de residuos, %Ejecucion de
saneamiento basico, limpieza y desinfeccion, capacitaciones. 100%
uso eficiente y ahorro del agua
Fuente: Elaboracion propia
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16. Certificacion de Terminacién de la Practica

Figura 9

Certificacién de terminacion de la préactica

FORMATO DE CORRESPONDENCIA EXTERNA Cédigo: ES-GC-FR-23

il Fecha de Aprobacion: 01 de
Itzayam enero de 2022

Version: 02 Pagina: 1de 2

Villavicencio, 04 de noviembre de 2022
ITZ-GTH-EX-002-2022

Sefiores

CORPORACION UNIVERSITARIA DEL META - UNIMETA
Nit 892.099.267-1

Ciudad

ASUNTO: CERTIFICACION FINALIZACION DE PASANTIA SEGUN CONTRATO N°001-2022 DE
2022 SUSCRITO EN EL MARCO DEL CONVENIO 071 DE 2022 CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION UNIVERSITARIA DEL META — UNIMETA E ITZAYANA S.A.S.

REF: PASANTE NUBIA YAMILE BARAHONA BELTRAN CC. 21.183.820

Cordial saludo,

Por medio del presente documento el suscrito representante legal de la empresa ITZAYANA
SAS ROSEMBERG CASTILLO MUNOZ, identificado con cedula de ciudadania
N° 1.123.086.611 de Guamal, Meta, , certifica que la sefiora NUBIA YAMILE
BARAHONA BELTRAN identificada con cedula de ciudadania N° 21.183.820 de Cumaral,
Meta, suscribié contrato de pasantia N° 001-2022 seglin convenio 071-2022, como pasante
perteneciente al programa académico de formacion en Ingenieria Ambiental con una duracion
de doce (12) semanas comprendidas desde el dia 16 de agosto de 2022 hasta el dia 04 de
noviembre de 2022.

Las funciones desarrolladas por la pasante fueron las siguientes:

1, Realizar seguimiento a las sedes velando por el cumplimiento de los formatos de
saneamiento ambiental.

2. Seguimiento a la generacion de residuos peligrosos.

3. Consolidacién de RESPEL mensual con indicadores de destinacién para reporte ante
los entes de control.

Gestion Humana
04 MoV

REVISADO
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FORMATO DE CORRESPONDENCIA EXTERNA
Fecha de Aprobacign: 01 de s

5. Rondas de Sequimiento de comités mensuales,
6. Socializacion de comitgs,

4. Visitas de Seguimiento a las sedes,

7. Actualizacién del formato de saneamiento bisico de Jag sedes,
8. Aplicacién en Sedes del nuevo cédigo de Colores Res 2184 /2019 con la actualizacign
Y modificacion del PGIRS

En el anterior orden de ideas nos
actividades asignadas satisfactoriam
emitiéndose de esta manera una val

Cordilments Gestion Human

04 Nov
REVISADO
EMBERG CASTILLO Mufioz
Representante Legal
Nit. 901.120.157-4
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17. Conclusiones

Como resultado principal se logra el ajuste del PGIRS de acuerdo con la resolucion
2184/2019, teniendo en cuenta las modificaciones al codigo de colores principalmente. Para esto
se cambiaron las canecas de acuerdo al nuevo codigo en todas las sedes y se capacito a los
colaboradores para su adecuado uso.

Se revisa, analiza y recolecta la informacion referente a la estructura organizacional del
albergue ITZYANA S.A.S. de manera exitosa, la cual se evidencid en la Politica Integral de la
compaiiia, asi como formatos y procedimientos relacionados con el movimiento interno de
residuos.

Se identifican y clasifican los diferentes tipos de residuos producidos por parte de la
empresa, muchos de los cuales no se habian identificado previo a la practica. Se actualizan y
modifican formatos y se logra gestionar la verificacion de su adecuado diligenciamiento.

Mejora la gestion integral de los residuos solidos, gracias a la disponibilidad de la
documentacion necesaria actualizada y la implementacion de verificacién de formatos realizada
de manera mensual.

Se evidencia el impacto de las capacitaciones realizadas a los colaboradores del albergue
al lograr una mejor separacion y clasificacion de residuos sélidos, minimizando el impacto al
medio ambiente y a la salud humana, asi como el cumplimiento de la normatividad vigente.

Se logra socializar a los colaboradores el adecuado manejo de los residuos sélidos
generados en Albergue ITZAYANA S.A.S,, a través de diferentes capacitaciones en manejo de
residuos, saneamiento basico, limpieza y desinfeccion, uso eficiente y ahorro del agua.

Al finalizar la préactica se logra un crecimiento profesional como ingeniera ambiental, al

aplicar conocimientos adquiridos a lo largo de la carrera para contribuir en la gestion ambiental
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del albergue, iniciando con la identificando las fuentes de generacién de residuos en las
diferentes areas o servicios del albergue y aportando conocimientos para mitigar los impactos
negativos al medio ambiente y la salud humana resaltando el cumplimiento a la normatividad

vigente.
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Anexo 1.

Formato De Fuentes De Generaciéon Y Clases De Residuos

t NI

FORMATO RH1
(FUENTES DE GENERACION Y CLASES DE RESIDUOS)

Cédigo: ES-GC-FR-33
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Anexo 2

Formato Ronda de Inspeccidn Sanitaria

o

NZzaywm

FORMATO RONDA DE INSPECCION SANITARIA

Fecha de Aprobacién: 15 do
septiembre de 2020

Vorsién: 01

Alos dias 27} del mes de
inspeccion a las instalaciones de la sade
existencia y funcionamiento del Plan de Saneamiento Bésico.

(0% 013

(lgeg€

Cédigo: ES-GC-FR-50 \ 1
J

, con el fin de verificar la

ESTANDAR

ASPECTO A EVALUAR

NO

NA

OBSERVACIONES

Condiciones
de
Infraestructura

Pisos adecuados,

Drenajes con rejiias ant
cucarachas,

Paredes adecuadas.

Techos adecuados.

Ventanas y olras aberturas
| adecuadas.

Puertas adecuadas.

Escaleras y rampas adecuadas.

Instalaciones eléclricas,
macénicas y do prevencidn de
incendios adecuadas.

X ORIR|Z[X|>|=x|>|a

Se cuenta con lugares
adecuados do nimacenamionio
de archivo, insumos, producios y
alimentos, estas se mantienen
limpias y en buenas condiciones
higiénicas.

Ventanas exiernas cuentan con
malla anti-insecto de material no

 corrosivo y sdecuado.

Puertas externas tienen menos
de 1 cm de di con ol

de estancamienios o

| depésitos de agua.

Control de maleza y/o lotes
abandonados alrededor.

) 4

—_——

Limpleza y Desinfeccién

Las dreas y superficies se

>

K

(I ) 1 ! =5

Manojo Integral de Residuos

Recipientes en buen estado,

> |

|

Nota: Toda version descargada @ hmudcomdoammosconddemdooopdanoconmada
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